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1. INTRODUÇÃO 

 
Com a publicação do Relatório do Inquérito ao Emprego em Angola (IEA), o Instituto Nacional de Estatística 

coloca a disposição da sociedade, informação sobre a caracterização da população face ao mercado de 

trabalho referente ao ano de 2020. O IEA está inserido no Projecto Estatístico de Angola financiado pelo 

Banco Mundial e faz parte do Plano de Actividades do INE no âmbito da Estratégia Nacional de 

Desenvolvimento Estatístico (ENDE) 2015-2025. 

 

O IEA é um inquérito por amostragem, dirigido a população residente em habitações familiares. Os dados 

foram ponderados, tendo por referência as estimativas da população residente em Angola para o meio do 

ano de 2020, calculadas a partir dos resultados definitivos do Recenseamento Geral da População e 

Habitação (RGPH) 2014 e da Projecção da População para o período 2014-2050.  

 

Sendo os dados ponderados, de acordo com as estimativas da população de Angola, este facto introduziu 

casas decimais, devido aos efeitos de arredondamento no cálculo das variáveis. Assim, alertamos aos 

usuários que os totais calculados de forma manual poderão apresentar pequenas diferenças devido aos 

efeitos de arredondamentos. 

 

Os resultados do IEA, apresentados neste relatório servem de suporte à monitoria dos indicadores sobre 

emprego e desemprego, assim como para sustentar a formulação de políticas públicas e avaliação dos 

programas sociais em particular sobre a criação de emprego e redução da pobreza em Angola.  

 

Com o surgimento da pandemia COVID-19 em Angola em Março de 2020, o Estado como um ente de bem, 

exarou um conjunto de medidas e restrições para contenção da propagação da doença, onde o encerramento 

das escolas e estabelecimentos de ensino foram uma das primeiras, através do Decreto Presidencial nº 81/20 

de 27 de Março, Angola instituiu o primeiro Estado de Emergência, renovado por 3 vezes consecutivas 

(Decreto nº 97/20 de 9 de Abril; Decreto nº 120/20 de 24 de Abril; Decreto nº 128/20 de 8 de Maio) e que 

vigorou até ao dia 25 de Maio de 2020. À partir desta data foi estabelecido o estado de Calamidade Pública 

que vigora até a data presente (Decreto Presidencial nº 142/20 de 25 de Maio). 

 

Tendo em conta o período de encerramento das escolas e cancelamento das actividades lectivas, de Março 

a Agosto de 2020, este relatório não apresenta as variáveis sobre educação para não criar contradições nos 

dados sobre a frequência escolar. 

 

Finalmente, o INE agradece a forte participação da população em particular os agregados familiares que 

fizeram parte da amostra deste inquérito e prontamente responderam as perguntas que constam no 

questionário. Igualmente estende os seus agradecimentos a todos os agentes de campo que, 

incansavelmente andam pelo país adentro ao encontro dos agregados seleccionados.   
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2. RESUMO DOS PRINCIPAIS INDICADORES 

 
A informação apresentada neste relatório corresponde a média dos dados recolhidos durante os quatro 

trimestres de 2020. 

 

A Figura 1 ilustra como está classificada a população em idade activa (população com 15 ou mais anos de 

idade), que constituiu 54,2% da população total do País.  

 

A proporção da população empregada na população economicamente activa corresponde a 67,8%.  

 

A taxa de desemprego1 na população com 15 ou mais anos foi estimada em 32,2% (correspondendo a 4 

866 025 pessoas).   

 

A taxa de emprego foi estimada em 60,8% (correspondendo a 10 254 736 pessoas). O emprego informal 

afectou quatro quintos da população empregada, enquanto a taxa de subemprego situou-se em 10,0%. 

 

Figura 1 - Classificação da população segundo a condição perante o trabalho, 2020 

                                                           
1 A taxa de desemprego usada é a taxa no sentido amplo, de acordo com as recomendações da Organização Internacional do Trabalho (OIT),  para 
países em vias de desenvolvimento 

 População empregada  

10 254 736 

(67,8%) 

 

População desempregada  

4 866 025 

(32,2%) 

 

População não economicamente 

activa  

1 752 586 

(10,4%) 

População economicamente 

activa  

15 120 761 

(89,6%) 

 

População de 15 ou mais anos  

16 873 347 
(54,2%) 

 

População total  

31 146 484 
(100%) 

  

População com menos de 15 anos  

14 273 137 
(45,8%) 
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Quadro 1A - Estimativas dos principais indicadores, IEA 2020 

Indicadores 

  Ano 2020   Media anual   T1 e T2 de 2020   T2 e T3 de 2020   T3 e T4 de 2020 

  T1 T2 T3 T4      
Diferença 

(PP) 
Variação (%)   Diferença (PP) Variação (%)   Diferença (PP) Variação (%) 

População com 15 ou mais anos                                 

População economicamente activa    14 819 447 14 844 944 15 321 544 15 497 110   15 120 761    25 497 0.2    476 599 3.2    175 567 1.1 

População empregada 
N
º 

10 083 990 10 072 567 10 112 899 10 749 488   10 254 736   - 11 423 -0.1    40 332 0.4    636 589 6.3 

População desempregada    4 735 457 4 772 378 5 208 645 4 747 622   4 866 025    36 921 0.8    436 267 9.1   - 461 023 -8.9 

População inactiva   1 803 250 1 967 558 1 622 052 1 617 482   1 752 586    164 308 9.1   - 345 506 -17.6   - 4 570 -0.3 

Taxa de actividade   89.2 88.3 90.4 90.5   89.6   -0.9 -1.0   2.1 2.4   0.1 0.1 

Taxa de emprego % 60.7 59.9 59.7 62.8   60.8   -0.8 -1.2   -0.2 -0.4   3.1 5.2 

Taxa de desemprego   32.0 32.1 34.0 30.6   32.2   0.2 0.6   1.8 5.7   -3.4 -9.9 

Taxa de inactividade    10.8 11.7 9.6 9.5   10.4   0.9 8.4   -2.1 -18.2   -0.1 -1.3 

População com 18 ou mais anos                                 

População economicamente activa    13 319 557 13 489 314 13 805 453 13 927 512   13 635 459    169 756 1.3    316 140 2.3    122 059 0.9 

População empregada 
N
º 

9 583 156 9 417 657 9 501 361 10 137 043   9 659 804   - 165 499 -1.7    83 704 0.9    635 682 6.7 

População desempregada    3 736 401 4 071 657 4 304 092 3 790 469   3 975 655    335 255 9.0    232 435 5.7   - 513 623 -11.9 

População inactiva   1 111 171 1 132 391  868 129  941 762   1 013 363    21 220 1.9   - 264 263 -23.3    73 633 8.5 

Taxa de actividade   92.3 92.3 94.1 93.7   93.1   0.0 0.0   1.8 2.0   -0.4 -0.4 

Taxa de emprego % 66.4 64.4 64.8 68.2   65.9   -2.0 -3.0   0.3 0.5   3.4 5.3 

Taxa de desemprego   28.1 30.2 31.2 27.2   29.2   2.1 7.6   1.0 3.3   -4.0 -12.7 

Taxa de inactividade    7.7 7.7 5.9 6.3   6.9   0.0 0.6   -1.8 -23.6   0.4 7.1 

População com 15 - 24  anos                                 

População economicamente activa    4 955 464 4 646 738 5 157 180 5 223 304   4 995 672   - 308 726 -6.2    510 442 11.0    66 124 1.3 

População empregada 
N
º 

2 093 391 2 361 264 2 248 041 2 335 065   2 259 440    267 873 12.8   - 113 223 -4.8    87 024 3.9 

População desempregada    2 862 073 2 285 474 2 909 139 2 888 238   2 736 231   - 576 599 -20.1    623 665 27.3   - 20 900 -0.7 

População inactiva   1 015 467 1 399 126  940 861  943 127   1 074 645    383 659 37.8   - 458 265 -32.8    2 266 0.2 

Taxa de actividade   83.0 76.9 84.6 84.7   82.3   -6.1 -7.4   7.7 10.0   0.1 0.2 

Taxa de emprego % 35.1 39.1 36.9 37.9   37.2   4.0 11.4   -2.2 -5.6   1.0 2.7 

Taxa de desemprego   57.8 49.2 56.4 55.3   54.8   -8.6 -14.8   7.2 14.7   -1.1 -2.0 

Taxa de inactividade    17.0 23.1 15.4 15.3   17.7   6.1 36.1   -7.7 -33.3   -0.1 -0.9 
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Quadro 1B- Estimativas dos principais indicadores, IEA 2019 e 2020 

Indicadores 

  
2019 

  
2020 

  2019 e 2020 

    Diferença (PP )   Variação (%) 

  Total  Homens Mulheres Total  Homens Mulheres   Total  Homens Mulheres   Total  Homens Mulheres 

População com 15 ou mais anos                                 

População economicamente activa    14 294 413 6 929 576 7 364 837   15 120 761 7 293 910 7 826 851    826 349  364 334  462 014   5.8 5.3 6.3 

População empregada Nº 9 976 235 4 943 284 5 032 951   10 254 736 5 074 051 5 180 685    278 501  130 767  147 734   2.8 2.6 2.9 

População desempregada    4 318 177 1 986 292 2 331 886   4 866 025 2 219 859 2 646 166    547 848  233 568  314 281   12.7 11.8 13.5 

População inactiva   2 009 246  868 338 1 140 909   1 752 586  786 555  966 031   - 256 661 - 81 783 - 174 878   -12.8 -9.4 -15.3 

Taxa de actividade   87.7 88.9 86.6   89.6 90.3 89.0   1.9 1.4 2.4   2.2 1.6 2.8 

Taxa de emprego % 61.2 63.4 59.2   60.8 62.8 58.9   -0.4 -0.6 -0.3   -0.7 -0.9 -0.4 

Taxa de desemprego   30.2 28.7 31.7   32.2 30.4 33.8   2.0 1.8 2.1   6.5 6.2 6.8 

Taxa de inactividade    12.3 11.1 13.4   10.4 9.7 11.0   -1.9 -1.4 -2.4   -15.7 -12.6 -18.1 

População com 18 ou mais anos                                 

População economicamente activa    13 027 342 6 274 516 6 752 826   13 635 459 6 520 333 7 115 126    608 117  245 816  362 301   4.7 3.9 5.4 

População empregada Nº 9 472 394 4 698 426 4 773 968   9 659 804 4 758 744 4 901 060    187 411  60 318  127 092   2.0 1.3 2.7 

População desempregada    3 554 948 1 576 091 1 978 857   3 975 655 1 761 589 2 214 066    420 707  185 498  235 209   11.8 11.8 11.9 

População inactiva   1 233 738  486 679  747 058   1 013 363  433 582  579 781   - 220 374 - 53 097 - 167 277   -17.9 -10.9 -22.4 

Taxa de actividade   91.3 92.8 90.0   93.1 93.8 92.5   1.7 1.0 2.4   1.9 1.0 2.7 

Taxa de emprego % 66.4 69.5 63.7   65.9 68.4 63.7   -0.5 -1.1 0.0   -0.7 -1.5 0.1 

Taxa de desemprego   27.3 25.1 29.3   29.2 27.0 31.1   1.9 1.9 1.8   6.8 7.6 6.2 

Taxa de inactividade    8.7 7.2 10.0   6.9 6.2 7.5   -1.7 -1.0 -2.4   -20.0 -13.4 -24.4 

População com 15 - 24  anos                                   

População economicamente activa    4 646 762 2 291 483 2 355 278   4 995 672 2 473 321 2 522 350    348 910  181 838  167 072   7.5 7.9 7.1 

População empregada Nº 2 116 771 1 016 488 1 100 283   2 259 440 1 110 146 1 149 295    142 669  93 658  49 011   6.7 9.2 4.5 

População desempregada    2 529 990 1 274 995 1 254 995   2 736 231 1 363 175 1 373 056    206 241  88 180  118 061   8.2 6.9 9.4 

População inactiva   1 198 725  566 865  631 860   1 074 645  500 927  573 718   - 124 080 - 65 938 - 58 142   -10.4 -11.6 -9.2 

Taxa de actividade   79.5 80.2 78.8   82.3 83.2 81.5   2.8 3.0 2.6   3.5 3.7 3.3 

Taxa de emprego % 36.2 35.6 36.8   37.2 37.3 37.1   1.0 1.8 0.3   2.8 5.0 0.8 

Taxa de desemprego   54.4 55.6 53.3   54.8 55.1 54.4   0.3 -0.5 1.2   0.6 -0.9 2.2 

Taxa de inactividade    20.5 19.8 21.2   17.7 16.8 18.5   -2.8 -3.0 -2.6   -13.7 -15.1 -12.4 

 

Os quadros acima mostram as estimativas médias anuais de cada indicador, bem como por trimestre, para além das diferenças percentuais e a variação entre os 

trimestres de 2020. 

Os dados sobre a população com 15 ou mais anos de idade (Quadro 1B) mostram que em 2020 as diferenças não são substanciais em relação a taxa da população 

empregada, diminuiu 0,4 ponto percentual. A variação anual da taxa de desemprego aumentou em 2,0 pontos percentuais em relação ao ano anterior. 
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Podemos observar que a média de idade da população empregada é de 37 anos. Nota-se que o desemprego 
é acentuado nos mais jovens, com média de idade de 27,2 anos.  
 

Quadro 1C - Média da idade, IEA 2020  

Média de idade da população empregada, desempregada e inactiva por caracteristicas seleccionada, segundo o sexo, IEA 2020 

Características seleccionadas 

Média de idade da 
população empregada 

  
Média de idade da 

população desempregada 
  

Média de idade da 
população inactiva 

Total Homens Mulheres  Total Homens Mulheres  Total Homens Mulheres 

Angola 37,0 36,8 37,1   27,2 26,1 28,2   32,5 32,3 32,7 

                        

Área de residência                       

Urbana 37,2 37,0 37,3  27,1 26,1 27,9  30,8 31,2 30,5 

Rural 36,8 36,6 37,0  27,9 26,3 29,3  38,7 36,3 40,7 

Província                       

Cabinda 39,1 38,7 39,6  27,7 27,3 28,1  31,8 32,3 31,4 

Zaire 38,8 39,6 38,1  25,4 24,5 26,4  29,6 28,7 30,4 

Uíge 36,0 35,8 36,1  24,0 22,9 25,6  40,7 38,0 42,8 

Luanda 38,2 38,2 38,3  28,7 28,0 29,3  30,3 30,8 29,9 

Cuanza Norte 37,5 36,3 38,7  24,8 22,5 26,9  31,2 31,7 30,8 

Cuanza Sul 36,3 35,4 37,1  24,7 23,0 26,0  27,1 24,5 29,3 

Malanje 38,2 37,2 39,1  24,4 23,8 25,0  28,4 28,8 28,0 

Lunda Norte 39,6 40,1 39,1  25,9 26,4 25,4  40,3 41,4 39,4 

Benguela 36,9 36,5 37,2  26,0 24,3 27,5  32,7 32,2 33,1 

Huambo 35,7 34,8 36,5  25,6 24,1 26,9  31,1 32,6 29,5 

Bié 34,8 34,7 34,8  21,6 20,2 23,0  35,5 31,6 40,8 

Moxico 36,7 36,5 37,0  23,4 20,5 25,3  31,4 29,2 33,2 

Cuando Cubango 36,2 36,4 35,9  27,9 26,6 28,8  32,7 31,2 34,0 

Namibe 35,4 34,9 35,9  26,6 25,4 27,4  34,9 33,3 35,9 

Huíla 36,2 36,7 35,7  27,2 25,1 28,9  60,3 58,6 62,7 

Cunene 36,7 36,1 37,4  27,4 26,6 27,9  51,8 49,1 53,1 

Lunda Sul 37,7 37,9 37,4  28,5 27,4 29,2  47,8 48,9 46,9 
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3. POPULAÇÃO ECONOMICAMENTE ACTIVA E TAXA DE ACTIVIDADE 

 

A população empregada e desempregada com 15 ou mais anos constitui a força de trabalho nacional. Em 

2020, a população economicamente activa foi estimada em 15 120 761 pessoas, sendo 7 293 910 homens e 

7 826 851 mulheres e concentrava-se, maioritariamente, na área urbana (8 715 650) em relação a rural (6 

405 111). 

 

A taxa de actividade da população com 15 ou mais anos de idade foi estimada em 89,6%, sendo na área rural 

superior a da área urbana, 94,5% e 86,3%, respectivamente (Gráfico 1). 

 

A taxa de actividade dos homens (90,3%) em comparação com a das mulheres (89,0%) não apresentou 

diferenças significativas (a diferença foi de 1,3 pontos percentuais a mais para os homens).  

 
Gráfico 1 - Taxa de actividade da população com 15 ou mais anos por área de residência e sexo 

 

Observou-se que nos grupos etários 15-24, 25-34, 35-44 e 45-54 anos, a taxa de actividade dos homens foi 

ligeiramente superior em relação a das mulheres. A taxa de actividade nos jovens com 15-24 anos foi 

estimada em 82,3%, sendo de 83,2% para os homens e 81,5% para as mulheres. A taxa de actividade é mais 

elevada no grupo etário com 35-44 anos (Gráfico 2).  

 

A província da Huíla apresentou a maior taxa de actividade com 98,5%. No extremo oposto a província de 

Luanda registou a menor taxa de actividade do País com 83,4% (Gráfico 3). 

 

Gráfico 2 - Taxa de actividade da população com 15 ou mais anos por sexo, segundo os grupos etários 
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Gráfico 3 - Taxa de actividade da população com 15 ou mais anos por província 
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4. POPULAÇÃO EMPREGADA E TAXA DE EMPREGO 

 

Em 2020, a população empregada com 15 ou mais anos de idade foi estimada em 10 254 736 pessoas, sendo 

5 074 051 homens e 5 180 685 mulheres.  

 

Em Angola 60,8% da população com 15 ou mais anos, foi absorvida no mercado de trabalho. A taxa de 

emprego dos homens (62,8%) foi superior à das mulheres (58,9%) (Gráfico 4). 

 

A diferença entre a taxa de emprego na área rural e na área urbana é bastante significativa, 79,8% e 48,0%, 

respectivamente, apresentando uma diferença de 31,8 pontos percentuais, superior cerca de duas vezes a 

favor da área rural.  

 
Gráfico 4 - Taxa de emprego da população com 15 ou mais anos de idade por área de residência e sexo 

 

A taxa de emprego permite avaliar a absorção no mercado de trabalho por pessoas com distintas habilidades 

e níveis de educação. 

 

Da população jovem com 15-24 anos, 37,2% estavam inseridos no mercado de trabalho, não havendo 

diferença significativa nas taxas entre homens (37,3%) e mulheres (37,1%) (Gráfico5). 

 

A província do Cuanza Sul apresentou a maior taxa de emprego com 81,9%. Por outro lado, a província de 

Luanda (43,1%) apresentou a menor taxa. 

 
Gráfico 5 - Taxa de emprego por sexo, segundo os grupos etários 
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Gráfico 6 - Taxa de emprego por província 
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5. CARACTERIZAÇÃO DO EMPREGO  

 

 

1.  Actividade económica principal 

Em 2020, a população empregada com 15 ou mais anos de idade esteve na sua maioria a trabalhar no sector 

primário da actividade económica (agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca) representando 

57,3%, o que corresponde a 5 879 760 pessoas, seguido do sector secundário com 5,7% e terciário com 

37,0%.  

 

 

Gráfico 7 - Distribuição percentual da população empregada por sector da actividade económica principal 
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Gráfico 8 - Distribuição percentual da população empregada por actividade económica principal, segundo o sexo  

 

5.1  Situação perante o emprego 

Durante o período em análise, 4 em cada 10 pessoas empregadas (41,7%) trabalharam por conta própria, 

enquanto 13,7%, trabalharam no sector privado enquanto que 9,0% trabalharam no sector público. 

 
Gráfico 9 - População empregada com 15 ou mais anos, segundo a situação no emprego 

principal 
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Gráfico 8A - Distribuição percentual da população empregada, segundo a situação no 
emprego principal, variação homóloga 

 

5.2 Local de trabalho 

 

A grande maioria dos empregados (64,1%) prestaram serviço em empresas ou negócios de pequena 

dimensão, ou seja, albergaram menos de 5 trabalhadores. 

 
Gráfico 10 - População empregada, segundo número de trabalhadores 
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Gráfico 11 - População empregada, segundo local de trabalho

 

5.3 Contrato de trabalho 
 

Cerca de 68,7% dos empregados em Angola, trabalhavam com contrato verbal e 31,3% com contrato 

escrito. 

 

Gráfico 12 - População empregada com 15 ou mais anos, segundo o tipo de contrato 
no emprego principal 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5.4 Emprego informal 
 

Estima-se que, 4 em cada 5 pessoas (80,4%) empregadas trabalhavam em alguma actividade não formal. A 

informalidade predominou na área rural (93,8%), entre as mulheres 90,1%) e entre os jovens com 15-24 anos 

(92,3%) (Gráfico 13 e 14). 

 
Gráfico 13 - População com 15 ou mais anos com emprego informal, segundo área de residência e sexo  
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Gráfico 14 - População com 15 ou mais anos com emprego informal por grupos etários 

 

5.5 Emprego informal no sector não agrícola 

A taxa de emprego informal no emprego do sector não agrícola, foi  estimada em 57,4%2, sendo que as 

mulheres apresentaram a maior taxa com 76,9%, contra 41,9% dos homens (Gráfico 15). 

 
Gráfico 15 - População com 15 ou mais anos com emprego informal no sector não agrícola, segundo o sexo 

 

 

Gráfico 16 - População com 15 ou mais anos com emprego informal no sector não agrícola por grupos etários 
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5.6 Horas médias trabalhadas por semana 

Observou-se que no sector privado trabalha-se em média 49 horas por semana, mais 8 horas que no sector 

público.    

 

As pessoas empregadas declararam efectivamente trabalhar em média 40 horas por semana no emprego 

principal ou caso tenha emprego secundário em ambos empregos. Os homens trabalharam em média mais 

horas semanais que as mulheres, 42 horas e 38 horas respectivamente. 

 

 

  

Gráfico 17 - Média de horas trabalhadas semanais por sexo, segundo a condição perante ao emprego 
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6. SUBEMPREGO 

 

Em 2020, o subemprego afectou 10,0% da população empregada. As províncias da Lunda Sul e Bengo 

apresentaram as maiores taxas de subemprego, com 48,1% e 42,3% respectivamente. A província da Huíla 

apresenta a menor taxa de subemprego, com valores abaixo de 1% (0,1%). 

 
Gráfico 18 - Taxa de subemprego por província 

 

A análise por sector de actividade económica, mostrou que o sector da educação apresentou a maior taxa 

de subemprego (15,4%) enquanto, que os sectores de actividades administrativas pública, defesa e 

segurança social apresentaram a menor taxa (6,3%). 

 
Gráfico 19 - Taxa de subemprego por actividade económica  
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7. CARACTERIZAÇÃO DOS EMPREGADOS 

 
Entre os empregados, mais da metade são mulheres (50,5%) e têm em média 37 anos. 
 

Gráfico 20 - Distribuição percentual da população empregada por sexo 

 

 

 

Gráfico 21 - Distribuição percentual da população empregada por idade 
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8. POPULAÇÃO DESEMPREGADA E TAXA DE DESEMPREGO 

 
A população desempregada com 15 ou mais anos de idade foi estimada em 4 866 025 pessoas, sendo 2 

219 859 homens e 2 646 166 mulheres.  

 

A taxa de desemprego da população desempregada com 15 ou mais anos foi estimada em 32,2%3, sendo de 

30,4% para os homens e 33,8% para as mulheres.  

 

A taxa de desemprego na área urbana foi de 44,4%, 2,8 vezes superior à da área rural (15,5%), com uma 

diferença de 28,9 pontos percentuais (Gráfico 22). 

 

Gráfico 22 - Taxa de desemprego da população com 15 ou mais anos por área 
de residência e sexo 

 

 

A taxa de desemprego dos jovens com 15-24 anos foi estimada em 54,8%, sendo dos homens de 55,1%, e 

nas mulheres de 54,4%, apresentando uma diferença de 0,7 ponto percentual 

 

 
Gráfico 23 - Taxa de desemprego da população com 15 ou mais anos por sexo, segundo grupos etários 
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A província da Lunda Sul  registou a maior taxa de desemprego, com 53,1% e as províncias do Cuanza Sul e 
Uíge com as taxas de desemprego mais baixas (11,9%).  
 

Gráfico 24 - Taxa de desemprego da população com 15 ou mais anos por província  

 

8.1. Procura de trabalho  

 

Menos da metade (42,0%) dos desempregados procuraram emprego. Entre os desempregados que 

procuraram emprego, 52,0% procuraram o primeiro emprego e 48,0% procuraram um novo emprego. 

 
Gráfico 25 - Distribuição percentual da população desempregada segundo a procura de emprego 
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8.2. Procura de emprego de longa duração 

Durante o ano de 2020, 29,8% dos desempregados procuraram emprego por 12 ou mais meses. Esta taxa é 

mais elevada na área urbana (42,2%) e nas mulheres (31,3%). A província de Luanda apresentou o valor mais 

elevado (47,2%), valor quase 2 vezes superior à média nacional. 

 
 

Gráfico 26 - Taxa de desemprego de longa duração da população com 15 ou mais anos por área de residência e sexo 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gráfico 27 - Taxa de desemprego de longa duração por província 
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9. CARACTERIZAÇÃO DOS DESEMPREGADOS  

 
Os desempregados, são maioritariamente mulheres (54,4%) e têm em média 27 anos. Cerca de 56,2% dos 

desempregados têm 15-24 anos e 23,6% têm 25-34 anos totalizando, nestes dois grupos de idade (15-34 

anos), 79,8% dos desempregados (Gráficos 28 e 29).  

 
 

Gráfico 28 - Distribuição percentual da população desempregada por sexo  

 

 

Gráfico 29 - Distribuição percentual da população desempregada por grupo de idade 
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10. POPULAÇÃO INACTIVA 

 
A população com 15 ou mais anos na condição de inactividade foi estimada em 1 752 586 pessoas, das quais 

786 555 são homens e 966 031 são mulheres.  

 

A taxa de inactividade da população com 15 ou mais anos foi estimada em 10,4%, sendo mais elevada na 

área urbana (13,7%) que na rural (5,5%), com uma diferença de 8,2 pontos percentuais para a área urbana 

(Gráfico 30). 

 
Gráfico 30 - Taxa de inactividade da população com 15 ou mais anos por área de residência e sexo 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

A taxa de inactividade tem os valores mais elevados no grupo etário dos jovens com 15-24 anos, 

representando 17,7%, (grupo em que muitos jovens são ainda estudantes) e no grupo etário da população 

com 65 ou mais anos de idade com 31,6% (grupo em que muitas pessoas encontram-se reformadas e outras 

sem condições físicas para trabalhar devido a avançada idade) (Gráfico 31). 

 
Gráfico 31 - Taxa de inactividade da população com 15 ou mais anos por grupo etário, segundo o sexo 
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11. CARACTERIZAÇÃO DA POPULAÇÃO INACTIVA 

 
A população inactiva, são maioritariamente mulheres (55,1%) e têm em média 32 anos. Cerca de 61,3% 

destes têm 15-24 anos e 13,8% têm 65 ou mais anos. 

 
 

Gráfico 32 - Distribuição percentual da população inactiva por sexo 

 
 

 
 

Gráfico 33 - Distribuição percentual da população inactiva por grupos etários 
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12. ASPECTOS METODOLÓGICOS  

  
12.1  Organização e preparação  

A preparação do Inquérito teve início em Novembro de 2018 tendo em atenção a preparação técnica e 

administrativa, fundamentais para o sucesso do trabalho de campo. Nesta fase envolveu-se as diferentes 

entidades administrativas bem como os cidadãos para que compreendessem a necessidade e importância 

dos objectivos desta operação estatística. 

 

Deste modo foi preparado o cronograma de actividade com destaque para as seguintes actividades:  

 

 Desenho da amostra; 

 Plano de tabulação e selecção dos principais indicadores; 

 Aprovação dos Questionários e outros documentos de notação;  

 Produção dos mapas cartográficos; 

 Aquisição de consumíveis e equipamentos diversos 

 Formatação dos instrumentos de recolha (tablets); 

 Recrutamento, selecção e formação do pessoal de campo. 

 

De seguida foram efectuados testes aos questionários e, em Março de 2019, teve início a formação dos 

agentes de campo e consequentemente, em Abril, teve início a recolha de dados.  

 
12.2  Recrutamento e treinamento 

A principal fonte de recursos humanos foi o rooster ou ficheiro dos agentes de campo que trabalharam nos 

projectos como, Inquérito sobre Despesas e Receitas e Emprego em Angola (IDREA) 2018-2019 e o Inquérito 

de Indicadores múltiplos e de Saúde (IIMS) 2015-2016. 

 

Foram realizadas duas acções de formação: uma aos agentes de campo (inquiridores e supervisores de 

campo) e uma segunda para os supervisores provinciais. A fim de assegurar a uniformização dos conteúdos, 

ambas as formações foram realizadas em Luanda pela equipa técnica do inquérito, adstrita aos 

Departamentos de Estatísticas Demográficas e Sociais (DEDS) e de Censo e inquéritos Especiais (DCIE) do INE. 

Nas referidas formações os participantes receberam conhecimentos teóricos e práticos. As sessões práticas 

incidiram no uso do tablet e simulações de entrevista durante 18 dias. 

 

12.3  Trabalho de campo 

Cada província teve uma equipa de campo, composta por 6 indivíduos (1 supervisor de campo, 3 inquiridores, 

1 motorista e apoiada por 1 cartógrafo) que têm a responsabilidade de cobrir todos os agregados 

seleccionados, de acordo a amostra. Cada equipa de campo era acompanhada tecnicamente pelo supervisor 

provincial e actualmente conta com o supervisor de equipa e com o apoio administrativo e logístico dos 

Serviços Provinciais do INE (SPINE). 
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Os membros de cada equipa de campo trabalham em simultâneo no mesmo conglomerado. Por semana 

cada equipa deve cobrir 4 conglomerados e em cada conglomerado, deve-se entrevistar doze (12) 

agregados familiares. 

12.4  Processamento de dados 

A recolha de dados é feita através do sistema de Entrevista Assistida pelo Computador (CAPI) pelos 

inquiridores, obtida por recolha directa e para entrada dos dados faz-se uso do aplicativo estatístico CsPro. 

 

A digitação dos dados em campo permite que os erros sejam detectados e corrigidos na presença dos 

entrevistados. Foi feita a produção regular de backups dos dados processados no campo, por outro lado o 

envio dos dados é feito para o INE de forma regular. O envio da informação do campo para os serviços 

centrais do INE foi recomendado que fosse feito diariamente através da conexão Internet. 

 

O processamento de dados envolveu a verificação dos questionários, a crítica (revisão e codificação), a edição 

e análise de inconsistências. Para este trabalho foram envolvidos os técnicos informáticos do Departamento 

de Tecnologia de Informação (DTI). 

 
 

12.5  Amostragem 

O IEA é um inquérito por amostragem dirigido aos agregados familiares residentes em Angola, sendo 

excluídos os agregados familiares residentes em habitações colectivas, tais como hotéis, hospitais, quartéis 

militares, residências de estudantes, os sem-abrigo, entre outros. A unidade estatística de amostragem é o 

agregado familiar, onde são recolhidos dados sociodemográficos de todos os membros e para as questões 

sobre emprego são recolhidos dados a todos os indivíduos residentes no território nacional com 15 ou mais 

anos de idade. 

 

A amostra deste inquérito foi do tipo probabilístico e permitiu disponibilizar dados a nível nacional, provincial 

e por área de residência (urbana e rural). Foram seleccionados um total de 10.944 agregados familiares, 

sendo 6.036 na área urbana e 4.908 na área rural. 

 
 

12.6  Ajustamento dos ponderadores preliminares  

Foram ajustados os ponderadores preliminares de todos os agregados familiares na amostra por província, 

sexo e grupo de idade usando as projecções da população por província.  
 

 

12.7  Cálculo de erros de amostragem 

Foram calculados os erros de amostragem para os indicadores chave do ano 2020. O erro padrão, ou raiz 

quadrada da variância, é usado para medir o erro de amostragem. O estimador da variância deve ter em 

conta os diferentes aspectos do desenho de amostragem, como a estratificação e a conglomeração. Os 

programas do aplicativo estatístico SPSS através da função Complex Samples e o aplicativo estatístico STATA 

usam um estimador de variância que toma em conta o plano de amostragem. Estes programas usam um 

estimador de variância linearizado por série de Taylor.  
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13. RESUMO DOS PRINCIPAIS CONCEITOS 

 
Os conceitos utilizados, resultam das recomendações da Organização Internacional do Trabalho (OIT) e 

permitem quantificar os indicadores de emprego de forma harmonizada quanto possível entre os vários 

países que aderiram às recomendações da OIT. De acordo com estes conceitos, a população de um país, no 

período de referência, pode ser dividida em três distintas condições perante o trabalho:  

 

i) População empregada;  

ii) População desempregada; 

iii) População inactiva.  

 

 

Trabalho: qualquer actividade efectuada, com remuneração ou tendo em vista um proveito, na semana de 

referência, mesmo que tenha durado apenas uma hora. 

 

Empregado: pessoa com 15 ou mais anos que, no período de referência (última semana), se encontrava 

numa das seguintes situações:   
 

i. Tinha efectuado um trabalho de pelo menos uma hora completa, mediante o pagamento de 

uma remuneração ou com vista a um benefício ou ganho familiar em dinheiro ou em géneros 

na produção de bens ou serviços;  
 

ii. Tinha uma ligação formal a um emprego, mas não estava ao serviço; 
 

iii. Tinha uma empresa, mas não estava temporariamente a trabalhar por uma razão específica;  
 

iv. Estava em situação de pré-reforma, mas a trabalhar. 

 

Desempregado4: pessoa com idade dos 15 ou mais anos que, no período de referência (últimos 7 dias 

anteriores ao inquérito), se encontrava simultaneamente nas seguintes situações:   

 

i. Não tinha trabalho remunerado nem qualquer outro;  
 

ii. Estava disponível para trabalhar num trabalho remunerado ou não.  
 

iii. Tinha procurado activamente um trabalho remunerado ou não ao longo de um período 

específico (no período de referência ou nas três semanas anteriores). 

 

População economicamente activa: pessoa com 15 ou mais anos, que no período de referência, constituía 

a mão-de-obra disponível para a produção de bens e serviços que entram no circuito económico, ou seja, 

estava empregado ou desempregado.  

 

População economicamente não activa: pessoa com 15 ou mais anos, que no período de referência, não 

estava empregado ou desempregado.  

 

                                                           
4 Os países do Terceiro Mundo, apresentam limitações relativas ao terceiro critério “Procura de emprego”, assim a OIT recomenda o uso do conceito alternativo ou flexível, 

excluindo a procura. 
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Emprego Informal5: pessoa com 15 ou mais anos de idade, empregada no sector privado, em cooperativas, 

associações, igrejas, Organizações Não Governamentais (ONG) ou por conta própria, que se encontrava 

numa das seguintes situações:   

 

i. Trabalha sem um contrato escrito; 

 

ii. Trabalha em qualquer unidade de produção de bens ou serviços, não registada junto aos 

órgãos públicos;  
 

iii. Não beneficia de qualquer apoio social (férias anuais pagas, seguro de saúde, …..); 
 

iv. Não está inscrito na segurança social. 

 

Taxa de emprego: taxa que permite definir a relação entre a população empregada e a população total em 

idade activa (com 15 ou mais anos).  

 

T.E. (%) = (População empregada / População total com 15 ou mais anos) x 100  

 

Taxa de desemprego: taxa que permite definir a relação entre a população desempregada e a população 

economicamente activa.  

 

T.D. (%) = (População desempregada / População economicamente activa) x 100  

 

Taxa de actividade: taxa que permite definir a relação entre a população economicamente activa e a 

população total em idade activa (com 15 ou mais anos).  

T.A. (%) = (População economicamente activa / População total com 15 ou mais anos) x 100  

Taxa de inactividade: taxa que permite definir a relação entre a população inactiva e a população em idade 

activa. 

T.I. (%) = (População inactiva com 15 ou mais anos / População com 15 ou mais anos) x 100  

Taxa de subemprego: número total de empregados que trabalharam menos de 35 horas por semana e que 

declaram estar disponíveis a trabalhar mais horas em outra actividade em relação à população empregada, 

expresso em percentagem.  

 

T.S. (%) = (Pop. 15 ou mais anos empregada que trabalhou menos de 35 horas por semana e está 

disponível para trabalhar mais horas / População com 15 ou mais anos) x 100 

Taxa de emprego informal no sector não agrícola: permite definir a relação entre o emprego informal no 

sector não agrícola e a população empregada no sector não agrícola.  

 

                                                           
5 

20th International Conference of Labour Statisticians, Geneva, 10-19 October 2018, Revision of the 15th ICLS resolution concerning statistics of employment in the 

informal sector and the 17th ICLS, guidelines regarding the statistical definition of informal employment  
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T.I.N.A. (%) = (População com emprego informal no sector não agrícola / População empregada no 

sector não agrícola) x 100 

Taxa de desemprego de longa duração: taxa que permite definir a relação entre a população desempregada 

há 12 ou mais meses e a população economicamente activa.  

T.D.L.D. (%) = (População desempregada há 12 ou mais meses / População economicamente activa) 

x 100  
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Quadro 1 - Taxa de actividade 

 População com 15 ou mais anos de idade, população economicamente activa e taxa de actividade por características seleccionadas, 
segundo o sexo, IEA 2020 

Características 
seleccionadas 

População com 15 ou mais anos    População economicamente activa   Taxa de actividade 

Total Homens Mulheres   Total Homens Mulheres   Total Homens Mulheres 

Angola 16 873 347 8 080 465 8 792 882   15 120 761 7 293 910 7 826 851   89,6 90,3 89,0 

                        

Área de residência                       

Urbana 10 095 424 4 856 030 5 239 394   8 715 650 4 237 360 4 478 291   86,3 87,3 85,5 

Rural 6 777 924 3 224 435 3 553 488   6 405 111 3 056 550 3 348 561   94,5 94,8 94,2 

Província                       

Cabinda  486 392  240 672  245 721    424 427  214 846  209 581   87,3 89,3 85,3 

Zaire  404 941  203 156  201 785    361 671  182 936  178 736   89,3 90,0 88,6 

Uíge  900 461  436 096  464 365    826 701  403 163  423 538   91,8 92,4 91,2 

Luanda 4 959 049 2 416 324 2 542 725   4 135 772 2 061 237 2 074 535   83,4 85,3 81,6 

Cuanza Norte  276 651  135 106  141 545    255 561  124 600  130 961   92,4 92,2 92,5 

Cuanza Sul 1 173 415  554 342  619 073   1 090 572  517 040  573 532   92,9 93,3 92,6 

Malanje  608 861  292 061  316 800    535 705  252 770  282 935   88,0 86,5 89,3 

Lunda Norte  566 955  295 258  271 696    527 344  276 174  251 170   93,0 93,5 92,4 

Benguela 1 422 709  660 181  762 528   1 240 854  579 027  661 826   87,2 87,7 86,8 

Huambo 1 235 515  571 690  663 825   1 134 290  521 120  613 170   91,8 91,2 92,4 

Bié  889 906  410 166  479 740    854 499  390 071  464 428   96,0 95,1 96,8 

Moxico  468 201  224 794  243 407    424 888  205 493  219 395   90,7 91,4 90,1 

Cuando Cubango  348 589  168 772  179 817    310 784  151 734  159 050   89,2 89,9 88,5 

Namibe  327 458  157 034  170 424    304 184  148 074  156 110   92,9 94,3 91,6 

Huíla 1 564 671  725 229  839 442   1 540 585  710 974  829 612   98,5 98,0 98,8 

Cunene  636 163  289 213  346 950    588 950  273 224  315 726   92,6 94,5 91,0 

Lunda Sul  346 945  172 079  174 865    333 469  165 816  167 654   96,1 96,4 95,9 

Bengo  256 467  128 293  128 174    230 505  115 611  114 894   89,9 90,1 89,6 

Grupos etários                        

   15-24 anos 6 070 317 2 974 248 3 096 069   4 995 672 2 473 321 2 522 350   82,3 83,2 81,5 

    25-34 anos 4 014 375 1 885 904 2 128 471   3 891 296 1 850 113 2 041 183   96,9 98,1 95,9 

    35-44 anos 2 841 884 1 352 208 1 489 675   2 777 228 1 329 709 1 447 519   97,7 98,3 97,2 

45-54 anos 1 962 436  942 451 1 019 986   1 880 255  910 945  969 310   95,8 96,7 95,0 

55-64 anos 1 220 130  590 797  629 333   1 053 826  504 629  549 198   86,4 85,4 87,3 

65 ou mais anos  764 205  334 857  429 349    522 484  225 192  297 292   68,4 67,3 69,2 

Outros grupos 
etários  

                
      

 18 ou mais      anos 14 648 822 6 953 915 7 694 907   13 635 459 6 520 333 7 115 126   93,1 93,8 92,5 

15-64 anos 16 109 142 7 745 608 8 363 534   14 598 277 7 068 718 7 529 559   90,6 91,3 90,0 

15-74 anos 16 873 347 8 080 465 8 792 882   15 120 761 7 293 910 7 826 851   89,6 90,3 89,0 
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Quadro 2 - Taxa de emprego 

 População com 15 ou mais anos de idade, população empregada e taxa de emprego por características 
seleccionadas, segundo o sexo,IEA 2020 

Características seleccionadas 
População com 15 ou mais anos    População empregada   Taxa de emprego 

Total Homens Mulheres   Total Homens Mulheres   Total Homens Mulheres 

Angola 16 873 347 8 080 465 8 792 882   10 254 736 5 074 051 5 180 685   60,8 62,8 58,9 

                        

Área de residência                       

Urbana 10 095 424 4 856 030 5 239 394   4 844 778 2 481 644 2 363 135   48,0 51,1 45,1 

Rural 6 777 924 3 224 435 3 553 488   5 409 958 2 592 407 2 817 551   79,8 80,4 79,3 

Província                       

Cabinda  486 392  240 672  245 721    209 653  115 353  94 300   43,1 47,9 38,4 

Zaire  404 941  203 156  201 785    261 599  131 162  130 437   64,6 64,6 64,6 

Uíge  900 461  436 096  464 365    728 088  347 133  380 954   80,9 79,6 82,0 

Luanda 4 959 049 2 416 324 2 542 725   2 134 932 1 151 163  983 769   43,1 47,6 38,7 

Cuanza Norte  276 651  135 106  141 545    207 704  101 963  105 740   75,1 75,5 74,7 

Cuanza Sul 1 173 415  554 342  619 073    960 873  459 785  501 088   81,9 82,9 80,9 

Malanje  608 861  292 061  316 800    416 397  196 673  219 724   68,4 67,3 69,4 

Lunda Norte  566 955  295 258  271 696    344 924  183 588  161 335   60,8 62,2 59,4 

Benguela 1 422 709  660 181  762 528    959 993  450 655  509 337   67,5 68,3 66,8 

Huambo 1 235 515  571 690  663 825    943 559  433 675  509 884   76,4 75,9 76,8 

Bié  889 906  410 166  479 740    717 728  323 030  394 698   80,7 78,8 82,3 

Moxico  468 201  224 794  243 407    346 936  175 384  171 552   74,1 78,0 70,5 

Cuando Cubango  348 589  168 772  179 817    224 725  115 631  109 094   64,5 68,5 60,7 

Namibe  327 458  157 034  170 424    201 426  106 214  95 212   61,5 67,6 55,9 

Huíla 1 564 671  725 229  839 442    941 317  442 607  498 711   60,2 61,0 59,4 

Cunene  636 163  289 213  346 950    349 912  174 326  175 586   55,0 60,3 50,6 

Lunda Sul  346 945  172 079  174 865    156 446  88 845  67 600   45,1 51,6 38,7 

Bengo  256 467  128 293  128 174    148 527  76 863  71 663   57,9 59,9 55,9 

Grupos etários                        

 15-24 anos 6 070 317 2 974 248 3 096 069   2 259 440 1 110 146 1 149 295   37,2 37,3 37,1 

 25-34 anos 4 014 375 1 885 904 2 128 471   2 743 529 1 381 716 1 361 813   68,3 73,3 64,0 

 35-44 anos 2 841 884 1 352 208 1 489 675   2 299 907 1 148 727 1 151 180   80,9 85,0 77,3 

 45-54 anos 1 962 436  942 451 1 019 986   1 610 475  796 358  814 117   82,1 84,5 79,8 

 55-64 anos 1 220 130  590 797  629 333    924 335  446 361  477 973   75,8 75,6 75,9 

 65 ou mais anos  764 205  334 857  429 349    417 050  190 742  226 307   54,6 57,0 52,7 

Outros grupos etários                        

18 ou mais anos 14 648 822 6 953 915 7 694 907   9 659 804 4 758 744 4 901 060   65,9 68,4 63,7 

15-64 anos 16 109 142 7 745 608 8 363 534   9 837 686 4 883 308 4 954 378   61,1 63,0 59,2 

15-74 anos 16 605 946 7 967 939 8 638 007   10 144 542 5 021 457 5 123 085   61,1 63,0 59,3 
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Quadro 3 - Taxa de desemprego 

População economicamente activa, população desempregada e taxa de desemprego por características 
seleccionadas, segundo o sexo,IEA 2020 

Características seleccionadas 
População economicamente activa  População desempregada   Taxa de desemprego 

Total Homens Mulheres  Total Homens Mulheres   Total Homens Mulheres 

Angola 15 120 761 7 293 910 7 826 851  4 866 025 2 219 859 2 646 166   32,2 30,4 33,8 

                        

Área de residência                       

Urbana 8 715 650 4 237 360 4 478 291   3 870 872 1 755 716 2 115 156   44,4 41,4 47,2 

Rural 6 405 111 3 056 550 3 348 561    995 153  464 143  531 010   15,5 15,2 15,9 

Província                       

Cabinda  424 427  214 846  209 581    214 774  99 493  115 281   50,6 46,3 55,0 

Zaire  361 671  182 936  178 736    100 072  51 774  48 298   27,7 28,3 27,0 

Uíge  826 701  403 163  423 538    98 614  56 030  42 584   11,9 13,9 10,1 

Luanda 4 135 772 2 061 237 2 074 535   2 000 840  910 074 1 090 766   48,4 44,2 52,6 

Cuanza Norte  255 561  124 600  130 961    47 858  22 637  25 221   18,7 18,2 19,3 

Cuanza Sul 1 090 572  517 040  573 532    129 698  57 255  72 443   11,9 11,1 12,6 

Malanje  535 705  252 770  282 935    119 308  56 098  63 211   22,3 22,2 22,3 

Lunda Norte  527 344  276 174  251 170    182 420  92 586  89 835   34,6 33,5 35,8 

Benguela 1 240 854  579 027  661 826    280 861  128 372  152 489   22,6 22,2 23,0 

Huambo 1 134 290  521 120  613 170    190 731  87 444  103 287   16,8 16,8 16,8 

Bié  854 499  390 071  464 428    136 771  67 042  69 730   16,0 17,2 15,0 

Moxico  424 888  205 493  219 395    77 951  30 109  47 843   18,3 14,7 21,8 

Cuando Cubango  310 784  151 734  159 050    86 059  36 103  49 956   27,7 23,8 31,4 

Namibe  304 184  148 074  156 110    102 758  41 861  60 898   33,8 28,3 39,0 

Huíla 1 540 585  710 974  829 612    599 268  268 367  330 901   38,9 37,7 39,9 

Cunene  588 950  273 224  315 726    239 038  98 898  140 141   40,6 36,2 44,4 

Lunda Sul  333 469  165 816  167 654    177 024  76 970  100 053   53,1 46,4 59,7 

Bengo  230 505  115 611  114 894    81 978  38 748  43 231   35,6 33,5 37,6 

Grupos etários                        

 15-24 anos 4 995 672 2 473 321 2 522 350   2 736 231 1 363 175 1 373 056   54,8 55,1 54,4 

 25-34 anos 3 891 296 1 850 113 2 041 183   1 147 767  468 397  679 370   29,5 25,3 33,3 

 35-44 anos 2 777 228 1 329 709 1 447 519    477 320  180 982  296 339   17,2 13,6 20,5 

 45-54 anos 1 880 255  910 945  969 310    269 780  114 587  155 193   14,3 12,6 16,0 

 55-64 anos 1 053 826  504 629  549 198    129 492  58 268  71 224   12,3 11,5 13,0 

 65 ou mais anos  522 484  225 192  297 292    105 435  34 450  70 985   20,2 15,3 23,9 

Outros grupos etários                        

18 ou mais anos 13 635 459 6 520 333 7 115 126   3 975 655 1 761 589 2 214 066   29,2 27,0 31,1 

 15-64 anos 14 598 277 7 068 718 7 529 559   4 760 591 2 185 409 2 575 181   32,6 30,9 34,2 

 15-74 anos 14 969 589 7 225 801 7 743 788   4 825 047 2 204 344 2 620 703   32,2 30,5 33,8 
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Quadro 4 - Taxa de inactividade 

População com 15 ou mais anos de idade, população inactiva e taxa de inactividade por características 
seleccionadas, segundo o sexo,IEA 2020 

Características seleccionadas 
População com 15 ou mais anos    População inactiva   Taxa de inactividade 

Total Homens Mulheres   Total Homens Mulheres   Total Homens Mulheres 

Angola 16 873 347 8 080 465 8 792 882   1 752 586  786 555  966 031   10,4 9,7 11,0 

                        

Área de residência                       

Urbana 10 095 424 4 856 030 5 239 394   1 379 773  618 670  761 103   13,7 12,7 14,5 

Rural 6 777 924 3 224 435 3 553 488    372 812  167 885  204 928   5,5 5,2 5,8 

Província                       

Cabinda  486 392  240 672  245 721    61 965  25 825  36 140   12,7 10,7 14,7 

Zaire  404 941  203 156  201 785    43 270  20 220  23 050   10,7 10,0 11,4 

Uíge  900 461  436 096  464 365    73 760  32 933  40 827   8,2 7,6 8,8 

Luanda 4 959 049 2 416 324 2 542 725    823 277  355 087  468 190   16,6 14,7 18,4 

Cuanza Norte  276 651  135 106  141 545    21 090  10 506  10 584   7,6 7,8 7,5 

Cuanza Sul 1 173 415  554 342  619 073    82 843  37 302  45 541   7,1 6,7 7,4 

Malanje  608 861  292 061  316 800    73 156  39 290  33 865   12,0 13,5 10,7 

Lunda Norte  566 955  295 258  271 696    39 610  19 084  20 526   7,0 6,5 7,6 

Benguela 1 422 709  660 181  762 528    181 855  81 154  100 702   12,8 12,3 13,2 

Huambo 1 235 515  571 690  663 825    101 225  50 571  50 655   8,2 8,8 7,6 

Bié  889 906  410 166  479 740    35 407  20 095  15 312   4,0 4,9 3,2 

Moxico  468 201  224 794  243 407    43 313  19 302  24 012   9,3 8,6 9,9 

Cuando Cubango  348 589  168 772  179 817    37 805  17 038  20 767   10,8 10,1 11,5 

Namibe  327 458  157 034  170 424    23 273  8 959  14 314   7,1 5,7 8,4 

Huíla 1 564 671  725 229  839 442    24 085  14 255  9 830   1,5 2,0 1,2 

Cunene  636 163  289 213  346 950    47 213  15 989  31 224   7,4 5,5 9,0 

Lunda Sul  346 945  172 079  174 865    13 476  6 264  7 212   3,9 3,6 4,1 

Bengo  256 467  128 293  128 174    25 962  12 682  13 280   10,1 9,9 10,4 

Grupos etários                        

 15-24 anos 6 070 317 2 974 248 3 096 069   1 074 645  500 927  573 718   17,7 16,8 18,5 

 25-34 anos 4 014 375 1 885 904 2 128 471    123 079  35 790  87 288   3,1 1,9 4,1 

 35-44 anos 2 841 884 1 352 208 1 489 675    64 656  22 499  42 157   2,3 1,7 2,8 

 45-54 anos 1 962 436  942 451 1 019 986    82 181  31 505  50 676   4,2 3,3 5,0 

 55-64 anos 1 220 130  590 797  629 333    166 304  86 169  80 135   13,6 14,6 12,7 

 65 ou mais anos  764 205  334 857  429 349    241 721  109 664  132 057   31,6 32,7 30,8 

Outros grupos etários                        

18 ou mais anos 14 648 822 6 953 915 7 694 907   1 013 363  433 582  579 781   6,9 6,2 7,5 

 15-64 anos 16 109 142 7 745 608 8 363 534   1 510 865  676 890  833 974   9,4 8,7 10,0 

 15-74 anos 16 605 946 7 967 939 8 638 007   1 636 357  742 138  894 219   9,9 9,3 10,4 
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Quadro 5 -Actividade económica no emprego principal 
População com 15 ou mais anos de idade empregada por características seleccionadas, segundo sectores da actividade económica 
principal, IEA 2020 

Características seleccionadas 
Agricultura, produção 

animal, caça, floresta e 
pesca 

 Indústrias 
extractivas, 

Construção, energia e 
água 

 Indústrias 
transformadoras 

Serviços 
População 
empregada 

Angola 5 879 760  357 532  227 419 3 790 025 10 254 736 

            

Área de residência           

Urbana 1 011 515  304 792  181 793 3 346 679 4 844 778 

Rural 4 868 246  52 741  45 626  443 346 5 409 958 

Província           

Cabinda  38 884  19 075  14 627  137 068  209 653 

Zaire  158 021  11 385  3 895  88 299  261 599 

Uíge  602 389  7 045  8 106  110 548  728 088 

Luanda  87 448  149 262  102 078 1 796 144 2 134 932 

Cuanza Norte  152 429  6 063  4 055  45 157  207 704 

Cuanza Sul  807 835  14 723  6 390  131 926  960 873 

Malanje  317 021  4 910  5 035  89 431  416 397 

Lunda Norte  220 794  43 002  1 957  79 171  344 924 

Benguela  548 600  26 942  14 740  369 711  959 993 

Huambo  755 002  9 457  14 436  164 665  943 559 

Bié  582 403  14 264  4 138  116 923  717 728 

Moxico  261 133  4 061  4 447  77 295  346 936 

Cuando Cubango  150 430  7 894  3 380  63 021  224 725 

Namibe  81 945  8 719  9 528  101 233  201 426 

Huíla  698 176  11 384  11 085  220 672  941 317 

Cunene  234 899  6 045  15 218  93 750  349 912 

Lunda Sul  81 800  9 296  2 678  62 673  156 446 

Bengo  100 552  4 007  1 628  42 339  148 527 

Sexo           

Homens 2 634 540 346 331 168 538 1 924 641 5 074 051 

Mulheres 3 245 221 11 201 58 881 1 865 383 5 180 685 

Grupos etários           

 15-24 anos 1 679 147 48 122 45 042 487 130 2 259 440 

 25-34 anos 1 279 135 120 146 80 261 1 263 987 2 743 529 

 35-44 anos 1 070 840 119 501 52 801 1 056 765 2 299 907 

 45-54 anos 875 230 54 694 30 339 650 212 1 610 475 

 55-64 anos 627 240 13 305 15 146 268 644 924 335 

 65 ou mais anos 348 168 1 766 3 829 63 287 417 050 

Outro grupos etários           

18 ou mais anos 5 328 458 353 733 224 246 3 753 367 9 659 804 

 15-64 anos 5 531 593 355 766 223 590 3 726 738 9 837 686 

 15-74 anos 5 783 399 357 507 227 095 3 776 542 10 144 542 
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Quadro 6 - Actividade económica no emprego principal 

 População com 15 ou mais anos de idade empregada por características seleccionadas, segundo a actividade económica principal, IEA 2020 

Características seleccionadas 

Agricultura, 
produção animal, 

caça, floresta e 
pesca 

 Indústria, 
energia e 

água 
Construção 

Comércio por 
grosso e a 
retalho; 

reparação de 
veículos 

automóveis e 
motociclos 

Transportes, 
armazenagem, 
alojamento e 
comunicação 

  Actividades 
financeiras, 
imobiliárias e de 
consultoria 

Actividades 
administrativas 

pública, defesa e 
segurança social 

Educação 
Actividades de 
saúde humana 
e acção social 

 Actividades artísticas, 
desportivas, das famílias 
empregadoras de pessoal 

doméstico e actividades dos 
organismos internacionais e 
instituições extra territoriais 

População 
empregada 

Angola 5 879 760 333 436 251 515 1 834 710 414 136 56 840 718 558 305 632 93 764 366 384 10 254 736 

              

Área de residência             

Urbana 1 011 515 264 258 222 327 1 631 255 374 018 53 694 603 402 266 433 81 766 336 111 4 844 778 

Rural 4 868 246 69 178 29 189 203 455 40 118 3 147 115 157 39 199 11 998 30 273 5 409 958 

Província             

Cabinda 38 884 21 898 11 804 64 033 14 584 2 199 25 735 12 676 4 263 13 576  209 653 

Zaire 158 021 7 917 7 362 45 467 12 474 540 19 553 4 600 430 5 235  261 599 

Uíge 602 389 9 857 5 293 40 588 12 308 861 31 993 17 494 3 748 3 556  728 088 

Luanda 87 448 129 404 121 937 920 511 210 419 33 766 303 429 91 203 46 664 190 152 2 134 932 

Cuanza Norte 152 429 5 009 5 109 14 704 5 601 431 14 976 4 983 1 319 3 142  207 704 

Cuanza Sul 807 835 8 191 12 921 65 839 15 350 1 929 15 425 19 801 5 084 8 499  960 873 

Malanje 317 021 6 327 3 618 28 467 9 661 1 627 31 699 7 299 2 232 8 446  416 397 

Lunda Norte 220 794 41 680 3 279 42 703 8 838 940 16 682 5 826 669 3 513  344 924 

Benguela 548 600 19 092 22 590 190 818 40 372 2 900 47 540 42 280 9 162 36 639  959 993 

Huambo 755 002 15 480 8 412 80 696 20 397 1 505 25 549 18 880 3 542 14 096  943 559 

Bié 582 403 9 267 9 134 56 875 10 941 982 17 678 18 345 2 665 9 436  717 728 

Moxico 261 133 5 494 3 014 31 553 3 763 734 29 486 5 644 1 101 5 013  346 936 

Cuando Cubango 150 430 4 749 6 525 17 119 4 089 386 29 383 5 709 1 185 5 149  224 725 

Namibe 81 945 11 908 6 340 44 203 7 475 1 368 22 108 12 592 4 327 9 160  201 426 

Huíla 698 176 12 231 10 238 118 719 19 071 3 113 43 109 23 418 1 005 12 238  941 317 

Cunene 234 899 15 476 5 787 27 934 6 937 2 353 17 753 4 706 2 324 31 743  349 912 

Lunda Sul 81 800 6 313 5 660 28 521 5 944 887 14 310 5 881 2 994 4 137  156 446 

Bengo 100 552 3 143 2 492 15 961 5 912 319 12 149 4 295 1 049 2 654  148 527 

          Continua na página seguinte 
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Quadro 6 - Actividade económica no emprego principal 

 População com 15 ou mais anos de idade empregada por características seleccionadas, segundo a actividade económica principal, IEA 2020 

Características 
seleccionadas 

Agricultura, 
produção animal, 

caça, floresta e 
pesca 

 Indústria, 
energia e 

água 
Construção 

Comércio por 
grosso e a retalho; 

reparação de 
veículos 

automóveis e 
motociclos 

Transportes, 
armazenagem, 
alojamento e 
comunicação 

  Actividades 
financeiras, 
imobiliárias e de 
consultoria 

Actividades 
administrativas 

pública, defesa e 
segurança social 

Educação 
Actividades de 
saúde humana 
e acção social 

 Actividades artísticas, 
desportivas, das famílias 
empregadoras de pessoal 

doméstico e actividades dos 
organismos internacionais e 
instituições extra territoriais 

População 
empregada 

Angola 5 879 760 333 436 251 515 1 834 710 414 136 56 840 718 558 305 632 93 764 366 384 10 254 736 

              

 Sexo                       

Homens 2 634 540 267 411 247 459 561 287 365 790 41 477 617 900 191 663 46 469 100 055 5 074 051 

Mulheres 3 245 221 66 025 4 056 1 273 423 48 346 15 364 100 658 113 969 47 295 266 329 5 180 685 

Grupos etários             

 15-24 anos 1 679 147 57 972 35 192 311 721 54 973 3 362 29 406 14 875 9 283 63 509 2 259 440 

 25-34 anos 1 279 135 112 193 88 213 630 577 189 345 24 650 165 641 100 661 19 020 134 091 2 743 529 

 35-44 anos 1 070 840 90 698 81 603 487 041 109 569 18 946 223 205 88 414 28 846 100 743 2 299 907 

 45-54 anos 875 230 48 053 36 980 259 471 49 023 5 463 198 525 66 925 23 666 47 139 1 610 475 

 55-64 anos 627 240 20 477 7 974 110 832 9 900 2 846 83 454 33 289 10 896 17 426  924 335 

 65 ou mais anos 348 168 4 042 1 553 35 067 1 325 1 573 18 326 1 467 2 053 3 476  417 050 

Outros grupos etários              

18 ou mais anos 5 328 458 328 724 249 255 1 806 698 411 442 56 840 718 276 305 632 93 764 360 715 9 659 804 

 15-64 anos 5 531 593 329 394 249 963 1 799 643 412 810 55 267 700 232 304 165 91 712 362 908 9 837 686 

 15-74 anos 5 783 399 333 086 251 515 1 827 337 414 062 56 840 713 512 305 349 93 569 365 873 10 144 542 

 

 

 

 

  

  



Relatório Anual_Inquérito ao Emprego em Angola 2020                                                                                                                                                                                                             41 

Quadro 7 - Ocupação no emprego principal 

 População com 15 ou mais anos de idade empregada por características seleccionadas, segundo a ocupação no emprego principal, IEA 2020 

Características 
seleccionadas 

 Profissões 
especificamente 

militares 

Representantes dos 
poderes legislativo e 
executivo, dirigentes,  
directores e gestores 

executivos 

Especialistas das 
actividades 

intelectuais e 
científicas 

Técnicos e 
profissionais  

de nível 
intermédio 

Pessoal 
administrativo 

Trabalhadores 
dos serviços 
pessoais, de 
protecção e 
segurança e 
vendedores 

 Agricultores  e 
trabalhadores 
qualificados da 
agricultura, da 

pesca e da 
floresta 

Trabalhadores 
qualificados da 

indústria, 
construção e 

artífices 

Operadores de 
instalações de 

máquinas e 
trabalhadores da 

montagem 

Trabalhadores não 
qualificados 

População 
empregada 

Angola 136 692 147 183 420 784 258 569 70 756 1 979 287 5 717 196 562 588 365 722 595 958 10 254 736 

                        

Área de residência                       

Urbana 115 997 107 346 364 340 238 180 65 324 1 721 554 1 002 294 488 268 320 299 421 176 4 844 778 

Rural 20 695 39 837 56 444 20 389 5 433 257 733 4 714 901 74 321 45 423 174 782 5 409 958 

Província             

Cabinda 5 178 7 371 15 816 11 356 2 698 73 019 38 839 28 476 12 336 14 563  209 653 

Zaire 6 585 2 277 5 831 5 017 598 55 770 154 037 11 954 11 469 8 062  261 599 

Uíge 6 688 13 438 21 769 5 008 1 399 42 750 602 862 15 490 10 601 8 083  728 088 

Luanda 62 214 60 717 139 928 143 272 36 025 948 380 91 743 261 149 174 536 216 968 2 134 932 

Cuanza Norte 642 4 030 6 218 2 830 910 19 820 152 122 8 141 5 559 7 431  207 704 

Cuanza Sul 619 6 689 23 008 9 540 667 67 492 804 061 20 251 17 381 11 166  960 873 

Malanje 4 978 4 918 15 562 6 490 1 508 39 080 316 302 8 490 9 236 9 833  416 397 

Lunda Norte 1 305 4 393 7 434 4 242 585 43 335 221 711 44 504 8 337 9 077  344 924 

Benguela 11 880 7 742 47 672 17 144 4 146 177 578 540 256 47 639 38 270 67 665  959 993 

Huambo 2 299 8 279 25 041 6 715 5 018 86 716 750 727 24 044 15 926 18 793  943 559 

Bié 3 027 3 488 20 776 2 398 874 65 448 583 427 18 415 9 699 10 175  717 728 

Moxico 5 136 3 102 14 305 5 129 2 306 35 132 260 827 7 841 4 640 8 517  346 936 

Cuando Cubango 7 477 3 023 10 280 6 207 2 761 26 067 142 548 9 532 3 586 13 245  224 725 

Namibe 1 467 4 944 16 620 6 087 3 633 74 143 58 588 12 713 4 602 18 628  201 426 

Huíla 11 443 3 637 30 019 12 754 3 985 113 088 573 944 19 411 19 535 153 501  941 317 

Cunene 2 396 5 316 6 649 4 698 1 396 59 950 243 608 9 359 7 084 9 457  349 912 

Lunda Sul 2 222 1 797 9 211 5 327 1 559 33 208 81 852 9 845 6 720 4 705  156 446 

Bengo 1 139 2 024 4 645 4 355 686 18 309 99 740 5 334 6 207 6 088  148 527 

        Continua na página seguinte 
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Quadro  7 - Ocupação no emprego principal 

 População com 15 ou mais anos de idade empregada por características seleccionadas, segundo a ocupação no emprego principal, IEA 2020 

Características 
seleccionadas 

 Profissões 
especificamente 

militares 

Representantes dos 
poderes legislativo e 
executivo, dirigentes,  
directores e gestores 

executivos 

Especialistas das 
actividades 

intelectuais e 
científicas 

Técnicos e 
profissionais  

de nível 
intermédio 

Pessoal 
administrativo 

Trabalhadores dos 
serviços pessoais, de 

protecção e 
segurança e 
vendedores 

 Agricultores  e 
trabalhadores 
qualificados da 
agricultura, da 

pesca e da 
floresta 

Trabalhadores 
qualificados da 

indústria, 
construção e 

artífices 

Operadores de 
instalações de 

máquinas e 
trabalhadores da 

montagem 

Trabalhadores não 
qualificados 

População 
empregada 

Angola 136 692 147 183 420 784 258 569 70 756 1 979 287 5 717 196 562 588 365 722 595 958 10 254 736 

            

 Sexo             

Homens 133 958 128 989 273 175 203 979 43 370 642 326 2 549 461 533 473 362 658 202 662 5 074 051 

Mulheres 2 734 18 194 147 609 54 590 27 386 1 336 960 3 167 735 29 115 3 065 393 296 5 180 685 

Grupos etários             

 15-24 anos 6 987 6 767 21 812 15 574 6 269 326 617 1 629 500 95 196 42 423 108 297 2 259 440 

 25-34 anos 28 115 24 083 130 039 80 323 33 370 659 219 1 242 048 197 746 156 134 192 451 2 743 529 

 35-44 anos 48 279 29 722 140 878 70 969 19 546 533 793 1 036 856 162 725 106 825 150 314 2 299 907 

 45-54 anos 41 215 42 482 83 761 61 865 7 633 309 756 851 769 74 782 48 559 88 655 1 610 475 

 55-64 anos 10 686 30 930 40 989 26 314 3 656 122 153 615 971 24 494 10 848 38 293  924 335 

 65 ou mais anos 1 411 13 199 3 305 3 524 282 27 749 341 052 7 644 934 17 949  417 050 

Outros grupos etários              

18 ou mais anos 136 692 147 183 420 607 258 218 70 756 1 940 178 5 188 730 555 159 363 778 578 503 9 659 804 

 15-64 anos 135 282 133 984 417 479 255 045 70 474 1 951 538 5 376 144 554 944 364 788 578 009 9 837 686 

 15-74 anos 136 647 142 530 420 275 258 190 70 756 1 974 071 5 620 570 562 340 365 649 593 514 10 144 542 
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Quadro 8 - Número de trabalhadores 

 População com 15 ou mais anos de idade empregada por actividade económica e ocupação  no emprego principal, segundo o número de trabalhadores, IEA 2020 

Características seleccionadas 
Menos 5 

empregados  
5-9 

empregados  
10-19 

empregados  
20-49  

empregados  
50-99  

empregados  
100 ou mais 
empregados  

Não 
declarado 

População 
empregada 

Angola 6 574 843  898 480  438 989  371 319  125 191  110 226 1 735 687 10 254 736 

                  

Actividade económica no emprego principal                 

Secção A: Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 4 722 927 362 003 24 401 14 824 3 450 1 486 750 669 5 879 760 

Secção B-E: Indústria, energia e água 115 951 61 190 41 191 34 083 9 647 8 308 63 065 333 436 

Secção F: Construção 110 096 37 512 28 695 21 689 4 726 1 493 47 304 251 515 

Secção G: Comércio por grosso e a retalho; reparação de veículos automóveis e  motociclos 861 007 112 103 59 533 28 543 4 637 1 914 766 973 1 834 710 

Secção H-J: Transportes,armazenagem, alojamento e comunicação 216 519 41 020 42 977 33 352 4 000 4 796 71 471 414 136 

Secção K-M:  Actividades financeiras, imobiliárias e de consultória 14 428 15 780 16 975 6 005 841 82 2 729 56 840 

Secção N-O: Actividades administrativas pública e defesa e segurança social 169 129 132 250 115 916 141 340 70 269 86 265 3 389 718 558 

Secção P: Educação 39 213 85 931 85 351 72 500 17 357 3 460 1 820 305 632 

Secção Q: Actividades de saúde humana e acção social 19 447 27 512 17 099 16 188 8 620 2 205 2 693 93 764 

Secção R-U: Actividades artísticas, desportivas, das famílias empregadoras de pessoal doméstico e 
actividades dos organismos internacionais e instituições extra territoriais 

306 126 23 178 6 851 2 795 1 645 217 25 572 366 384 

Ocupação no emprego principal          

Grupo 1-3: Profissões especificamente militares 4 554 10 367 24 284 39 010 23 060 35 418 0 136 692 

Grupo 11-14: Representantes dos poderes legislativo e executivo, dirigentes,  directores e gestores 
executivos 

54 417 35 117 21 978 21 582 5 337 6 270 2 482 147 183 

Grupo 21-26: Especialistas das actividades intelectuais e científicas 64 657 108 597 112 953 88 317 25 933 13 293 7 032 420 784 

Grupo 31-35: Técnicos e profissionais  de nível intermédio 53 138 54 605 56 299 50 480 21 213 14 764 8 070 258 569 

Grupo 41-44: Pessoal administrativo 20 933 20 465 14 792 9 800 2 227 2 215 324 70 756 

Grupo 51-54: Trabalhadores dos serviços pessoais, de protecção e segurança e vendedores 950 743 141 820 74 775 71 356 27 196 25 854 687 542 1 979 287 

Grupo 61-63: Agricultores  e trabalhadores qualificados da agricultura, da pesca e da floresta 4 597 191 343 674 20 042 11 793 1 675 1 585 741 237 5 717 196 

Grupo 71-75: Trabalhadores qualificados da indústria, construção e artífices 247 101 96 493 54 587 32 709 6 326 4 119 121 252 562 588 

Grupo 81-83: Operadores de instalações de máquinas e trabalhadores da montagem 195 208 34 433 32 467 26 207 8 450 4 616 64 342 365 722 

Grupo 91-96: Trabalhadores não qualificados 386 902 52 909 26 810 20 066 3 773 2 092 103 406 595 958 
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Quadro 9 - Condição perante o emprego 

 População com 15 ou mais anos de idade empregada por actividade económica e ocupação no emprego principal, segundo a condição perante o emprego,IEA 2020 

Características seleccionadas 
Sector 
público 

Sector 
privado 

Trab. familiar sem 
remuneração e para 

consumo próprio 

Conta 
própria 

Sector cooperativo, 
organização internacional, 

embaixada, igrejas e outras 
associações 

População 
empregada 

Angola 927 396 1 409 890 3 622 397 4 278 900 16 153 10 254 736 

         

Actividade económica no emprego principal        

 Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 4 714 82 012 3 507 387 2 282 765 2 883 5 879 760 

 Indústria, Energia e água 31 475 154 629 9 269 137 955 108  333 436 

 Construção 6 998 94 748 6 059 142 740 972  251 515 

Comércio por grosso e a retalho; reparação de veículos automóveis e  motociclos 2 714 302 241 68 587 1 460 907 261 1 834 710 

Transportes,armazenagem, alojamento e comunicação 29 567 225 347 2 878 156 344 0  414 136 

  Actividades financeiras, imobiliárias e de consultoria 15 216 30 945 456 10 224 0  56 840 

Actividades administrativas pública e defesa e segurança social 536 185 169 138 438 11 798 999  718 558 

 Educação 240 320 58 111 133 6 895 174  305 632 

Actividades de saúde humana e acção social 55 419 31 163 751 6 284 147  93 764 

 Actividades artísticas, desportivas, das famílias empregadoras de pessoal doméstico e actividades dos 
organismos internacionais e instituições extra territoriais 

4 789 261 557 26 440 62 989 10 609  366 384 

Ocupação no emprego principal        

 Profissões especificamente militares 136 692 0 0 0 0  136 692 

Representantes dos poderes legislativo e executivo, dirigentes,  directores e gestores executivos 85 948 38 278 141 21 418 1 398  147 183 

 Especialistas das actividades intelectuais e científicas 309 858 88 637 335 19 469 2 485  420 784 

 Técnicos e profissionais  de nível intermédio 134 456 88 022 950 29 409 5 732  258 569 

 Pessoal administrativo 24 155 43 745 455 1 493 908  70 756 

 Trabalhadores dos serviços pessoais, de protecção e segurança e vendedores 154 525 462 649 99 086 1 261 897 1 129 1 979 287 

 Agricultores  e trabalhadores qualificados da agricultura, da pesca e da floresta 4 647 66 754 3 371 961 2 271 700 2 133 5 717 196 

 Trabalhadores qualificados da indústria, construção e artífices 16 348 206 969 14 808 323 122 1 342  562 588 

 Operadores de instalações de máquinas e trabalhadores da montagem 24 216 205 142 975 135 111 278  365 722 

 Trabalhadores não qualificados 36 550 209 693 133 686 215 280 749  595 958 
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Quadro 10 -Tipo de contrato no emprego principal 

 População com 15 ou mais anos de idade empregada por actividade económica e ocupação no emprego principal, segundo contrato no emprego principal,IEA 2020 

Características seleccionadas 
Contrato Tipo de contrato População 

empregada por 
conta de outrem Escrito Verbal Permanente Temporário 

Angola 1 670 262 3 660 675 3 928 101 1 402 835 5 330 936 

            

Actividade económica no emprego principal           

Secção A: Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca  83 041 2 885 897 2 373 176  595 762 2 968 938 

Secção B-E: Indústria, energia e água  121 597  73 578  129 006  66 169  195 175 

Secção F: Construção  66 300  41 505  50 607  57 197  107 804 

Secção G: Comércio por grosso e a retalho; reparação de veículos automóveis e  motociclos  166 101  203 488  165 396  204 192  369 588 

Secção H-J: Transportes,armazenagem, alojamento e comunicação  137 195  120 128  131 247  126 076  257 323 

Secção K-M:  Actividades financeiras, imobiliárias e de consultoria  42 952  3 664  35 879  10 737  46 616 

Secção N-O: Actividades administrativas pública e defesa e segurança social  662 956  43 247  590 088  116 115  706 202 

Secção P: Educação  289 011  9 620  263 242  35 389  298 631 

Secção Q: Actividades de saúde humana e acção social  78 874  8 462  72 730  14 607  87 336 

Secção R-U: Actividades artísticas, desportivas, das famílias empregadoras de pessoal doméstico e actividades dos organismos 
internacionais e instituições extra territoriais 

 22 235  271 086  116 730  176 592  293 321 

Ocupação no emprego principal           

Grupo 1-3: Profissões especificamente militares  135 994   699  136 349   343  136 692 

Grupo 11-14: Representantes dos poderes legislativo e executivo, dirigentes,  directores e gestores executivos  111 706  13 078  107 476  17 308  124 784 

Grupo 21-26: Especialistas das actividades intelectuais e científicas  387 848  10 867  357 846  40 869  398 715 

Grupo 31-35: Técnicos e profissionais  de nível intermédio  213 859  9 864  183 161  40 561  223 723 

Grupo 41-44: Pessoal administrativo  55 121  13 348  41 078  27 392  68 470 

Grupo 51-54: Trabalhadores dos serviços pessoais, de protecção e segurança e vendedores  387 470  324 811  382 820  329 461  712 281 

Grupo 61-63: Agricultores  e trabalhadores qualificados da agricultura, da pesca e da floresta  71 194 2 772 978 2 264 183  579 988 2 844 172 

Grupo 71-75: Trabalhadores qualificados da indústria, construção e artífices  102 868  135 257  120 121  118 003  238 125 

Grupo 81-83: Operadores de instalações de máquinas e trabalhadores da montagem  119 585  110 672  106 837  123 420  230 257 

Grupo 91-96: Trabalhadores não qualificados  84 617  269 101  228 229  125 489  353 718 



Relatório Anual_Inquérito ao Emprego em Angola 2020                                                                                                                                                                                                            46 

Quadro 11 -Tempo de contrato 

População com 15 ou mais anos de idade empregada por conta de outrem por actividade económica e ocupação, segundo o tempo de contrato no emprego 
principal,IEA 2020 

Características seleccionadas 

Tempo de contrato População empregada por 
conta de outrem com contrato 

temporário Menos de 1 ano Mais de 2 anos 

Angola 579 230 823 605 1 402 835 

     

Actividade económica no emprego principal    

Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 160 253 435 509 595 762 

Indústria, energia e água 31 440 34 729 66 169 

Construção 35 222 21 976 57 197 

Comércio por grosso e a retalho; reparação de veículos automóveis e  motociclos 117 929 86 263 204 192 

    Transportes,armazenagem, alojamento e comunicação 74 647 51 430 126 076 

    Actividades financeiras, imobiliárias e de consultoria 3 504 7 233 10 737 

    Actividades administrativas pública e defesa e segurança social 39 959 76 155 116 115 

    Educação 16 460 18 929 35 389 

    Actividades de saúde humana e acção social 6 867 7 740 14 607 

     Actividades artísticas, desportivas, das famílias empregadoras de pessoal doméstico e actividades dos organismos 
internacionais e instituições extra territoriais 

92 950 83 642 176 592 

Ocupação no emprego principal    

 Profissões especificamente militares 0 343 343 

 Representantes dos poderes legislativo e executivo, dirigentes,  directores e gestores executivos 5 243 12 065 17 308 

 Especialistas das actividades intelectuais e científicas 16 961 23 908 40 869 

 Técnicos e profissionais  de nível intermédio 16 047 24 515 40 561 

 Pessoal administrativo 10 914 16 478 27 392 

 Trabalhadores dos serviços pessoais, de protecção e segurança e vendedores 165 587 163 873 329 461 

 Agricultores  e trabalhadores qualificados da agricultura, da pesca e da floresta 157 413 422 576 579 988 

 Trabalhadores qualificados da indústria, construção e artífices 69 675 48 329 118 003 

 Operadores de instalações de máquinas e trabalhadores da montagem 70 073 53 348 123 420 

 Trabalhadores não qualificados 67 318 58 171 125 489 
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Quadro 12- Taxa de emprego informal 

 População com 15 ou mais anos de idade empregada, população com emprego informal e taxa de emprego 
informal por características seleccionadas, segundo o sexo,IEA 2020 

Características 
seleccionadas 

População empregada   
População  com emprego  

informal  
  Taxa de emprego informal  

Total Homens Mulheres   Total Homens Mulheres   Total Homens Mulheres 

Angola 10 254 736 5 074 051 5 180 685   8 240 047 3 574 488 4 665 559   80,4 70,4 90,1 

                        

Área de residência                       

Urbana 4 844 778 2 481 644 2 363 135  3 163 899 1 231 145 1 932 754  65,3 49,6 81,8 

Rural 5 409 958 2 592 407 2 817 551  5 076 148 2 343 344 2 732 804  93,8 90,4 97,0 

Província            

Cabinda 209 653 115 353 94 300  123 336 48 741 74 595  58,8 42,3 79,1 

Zaire 261 599 131 162 130 437  220 826 96 053 124 772  84,4 73,2 95,7 

Uíge 728 088 347 133 380 954  659 687 285 300 374 387  90,6 82,2 98,3 

Luanda 2 134 932 1 151 163 983 769  1 278 816 498 104 780 712  59,9 43,3 79,4 

Cuanza Norte 207 704 101 963 105 740  177 965 77 723 100 242  85,7 76,2 94,8 

Cuanza Sul 960 873 459 785 501 088  871 282 394 674 476 608  90,7 85,8 95,1 

Malanje 416 397 196 673 219 724  280 068 118 300 161 768  67,3 60,2 73,6 

Lunda Norte 344 924 183 588 161 335  308 203 152 868 155 335  89,4 83,3 96,3 

Benguela 959 993 450 655 509 337  789 503 336 468 453 035  82,2 74,7 88,9 

Huambo 943 559 433 675 509 884  852 723 368 812 483 912  90,4 85,0 94,9 

Bié 717 728 323 030 394 698  673 393 292 224 381 169  93,8 90,5 96,6 

Moxico 346 936 175 384 171 552  303 019 140 021 162 998  87,3 79,8 95,0 

Cuando Cubango 224 725 115 631 109 094  175 575 77 073 98 502  78,1 66,7 90,3 

Namibe 201 426 106 214 95 212  138 501 62 952 75 549  68,8 59,3 79,3 

Huíla 941 317 442 607 498 711  835 501 366 488 469 014  88,8 82,8 94,0 

Cunene 349 912 174 326 175 586  309 719 144 594 165 125  88,5 82,9 94,0 

Lunda Sul 156 446 88 845 67 600  123 184 61 311 61 874  78,7 69,0 91,5 

Bengo 148 527 76 863 71 663  118 745 52 783 65 963  79,9 68,7 92,0 

Grupos etários             

 15-24 anos 2 259 440 1 110 146 1 149 295  2 084 949 992 813 1 092 136  92,3 89,4 95,0 

 25-34 anos 2 743 529 1 381 716 1 361 813  2 142 353 954 631 1 187 721  78,1 69,1 87,2 

 35-44 anos 2 299 907 1 148 727 1 151 180  1 705 277 706 391 998 886  74,1 61,5 86,8 

 45-54 anos 1 610 475 796 358 814 117  1 182 254 460 178 722 077  73,4 57,8 88,7 

 55-64 anos 924 335 446 361 477 973  742 207 296 929 445 278  80,3 66,5 93,2 

 65 ou mais anos 417 050 190 742 226 307  383 008 163 547 219 461  91,8 85,7 97,0 

Outros grupos etários             

18 ou mais anos 9 659 804 4 758 744 4 901 060  7 657 155 3 267 852 4 389 304  79,3 68,7 89,6 

 15-64 anos 9 837 686 4 883 308 4 954 378  7 857 039 3 410 941 4 446 098  79,9 69,8 89,7 

 15-74 anos 10 144 542 5 021 457 5 123 085  8 138 213 3 528 089 4 610 124  80,2 70,3 90,0 
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Quadro 13 - Taxa de emprego informal 

População com 15 ou mais anos de idade empregada, população com emprego informal e taxa de emprego informal por actividade económica e ocupação, segundo o 
sexo,IEA 2020 

Características seleccionadas 
População empregada   População com emprego informal    Taxa de emprego informal  

Total Homens Mulheres   Total Homens Mulheres   Total Homens Mulheres 

Angola 10 254 736 5 074 051 5 180 685  8 240 047 3 574 488 4 665 559  80,4 70,4 90,1 

             

Actividade económica no emprego principal            

Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 5 879 760 2 634 540 3 245 221  5 729 155 2 551 410 3 177 745  97,4 96,8 97,9 

 Indústria, energia e água 333 436 267 411 66 025  189 160 142 867 46 293  56,7 53,4 70,1 

Construção 251 515 247 459 4 056  177 176 176 445 732  70,4 71,3 18,0 

 Comércio por grosso e a retalho; reparação de veículos automóveis e motociclos 1 834 710 561 287 1 273 423  1 532 679 350 511 1 182 168  83,5 62,4 92,8 

 Transportes,armazenagem, alojamento e comunicação 414 136 365 790 48 346  243 318 236 807 6 512  58,8 64,7 13,5 

  Actividades financeiras, imobiliárias e de consultoria 56 840 41 477 15 364  10 102 7 979 2 123  17,8 19,2 13,8 

Actividades administrativas pública e defesa e segurança social 718 558 617 900 100 658  28 715 24 789 3 926  4,0 4,0 3,9 

Educação 305 632 191 663 113 969  7 356 3 854 3 501  2,4 2,0 3,1 

 Actividades de saúde humana e acção social 93 764 46 469 47 295  8 424 5 026 3 397  9,0 10,8 7,2 

Actividades artísticas, desportivas, das famílias empregadoras de pessoal doméstico e actividades dos 
organismos internacionais e instituições extra territoriais 

366 384 100 055 266 329  313 962 74 800 239 162  85,7 74,8 89,8 

Ocupação no emprego principal            

Profissões especificamente militares 136 692 133 958 2 734  0 0 0  0,0 0,0 0,0 

    Representantes dos poderes legislativo e executivo, dirigentes,  directores e gestores executivos 147 183 128 989 18 194  5 946 3 823 2 123  4,0 3,0 11,7 

Especialistas das actividades intelectuais e científicas 420 784 273 175 147 609  17 203 13 704 3 499  4,1 5,0 2,4 

Técnicos e profissionais  de nível intermédio 258 569 203 979 54 590  28 173 24 768 3 405  10,9 12,1 6,2 

 Pessoal administrativo 70 756 43 370 27 386  8 951 7 644 1 307  12,7 17,6 4,8 

Trabalhadores dos serviços pessoais, de protecção e segurança e vendedores 1 979 287 642 326 1 336 960  1 462 583 269 883 1 192 700  73,9 42,0 89,2 

Agricultores  e trabalhadores qualificados da agricultura, da pesca e da floresta 5 717 196 2 549 461 3 167 735  5 588 307 2 479 962 3 108 345  97,7 97,3 98,1 

 Trabalhadores qualificados da indústria, construção e artífices 562 588 533 473 29 115  430 067 408 797 21 270  76,4 76,6 73,1 

Operadores de instalações de máquinas e trabalhadores da montagem 365 722 362 658 3 065  225 025 224 000 1 025  61,5 61,8 33,4 

Trabalhadores não qualificados 595 958 202 662 393 296  473 792 141 907 331 885  79,5 70,0 84,4 
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Quadro 14 - Média de horas trabalhadas 
 População com 15 ou mais anos de idade empregada, por caracteristicas seleccionadas, segundo a média de horas semanais efectivamente trabalhadas no emprego 
principal e secundário, IEA 2020 

Características seleccionadas 
  

 Média de horas semanais 
efectivamente trabalhada 

  População empregada 

  Total Homens Mulheres   Total Homens Mulheres 

Angola   40:21 42:23 38:22   10 254 736 5 074 051 5 180 685 

                  

 Condição perante o emprego                    

 Sector público   41:18 43:50 32:41  927 396 706 209 221 187 

 Sector privado   48:59 51:39 43:00  1 409 890 966 288 443 602 

 Trab. familiar sem remuneração e para consumo próprio   34:36 34:15 34:50  3 622 397 1 432 039 2 190 358 

 Conta própria   42:16 43:22 41:19  4 278 900 1 956 260 2 322 639 

 Sector cooperativo, organização internacional, embaixada, igrejas e outras associações   33:25 31:59 40:42  16 153 13 254 2 899 

Contrato          

Contrato escrito   44:08 46:20 36:44  1 676 684 1 275 393 401 291 

Contrato verbal   37:29 39:22 36:05  3 668 991 1 556 318 2 112 673 

Não declarado   41:17 42:18 40:24  4 909 061 2 242 340 2 666 721 

Actividade económica no emprego principal          

Secção A: Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca   36:15 37:18 35:24  5 879 760 2 634 540 3 245 221 

Secção B-E: Indústria, energia e água   48:08 49:41 41:48  333 436 267 411 66 025 

Secção F: Construção   47:37 47:41 41:33  251 515 247 459 4 056 

Secção G: Comércio por grosso e a retalho; reparação de veículos automóveis e  motociclos   46:48 49:02 45:50  1 834 710 561 287 1 273 423 

Secção H-J: Transportes,armazenagem, alojamento e comunicação   52:00 53:10 43:03  414 136 365 790 48 346 

Secção K-M:  Actividades financeiras, imobiliárias e de consultoria   40:42 42:39 35:34  56 840 41 477 15 364 

Secção N-O: Actividades administrativas pública e defesa e segurança social   49:15 50:57 38:44  718 558 617 900 100 658 

Secção P: Educação   23:52 24:27 22:48  305 632 191 663 113 969 

Secção Q: Actividades de saúde humana e acção social   45:11 45:18 45:04  93 764 46 469 47 295 

Secção R-U: Actividades artísticas, desportivas, das famílias empregadoras de pessoal doméstico e actividades dos 
organismos internacionais e instituições extra territoriais 

  
40:57 40:52 40:59  366 384 100 055 266 329 

  Continua na página seguinte 

 
 
 
 
 



Relatório Anual_Inquérito ao Emprego em Angola 2020                                                                                                                                                                                                                          50 

 
Quadro 14 - Média de horas trabalhadas 

 População com 15 ou mais anos de idade empregada, por caracteristicas seleccionadas, segundo a média de horas semanais efectivamente trabalhadas no emprego 
principal e secundário, IEA 2020 

Características seleccionadas 
  

 Média de horas semanais 
efectivamente trabalhada 

  População empregada 

  Total Homens Mulheres   Total Homens Mulheres 

Angola   40:21 42:23 38:22   10 254 736 5 074 051 5 180 685 

                  

Ocupação no emprego principal                 

Grupo 1-3: Profissões especificamente militares   53:44 54:01 39:57  136 692 133 958 2 734 

Grupo 11-14: Representantes dos poderes legislativo e executivo, dirigentes, directores e gestores executivos   44:52 45:13 42:14  147 183 128 989 18 194 

Grupo 21-26: Especialistas das actividades intelectuais e científicas   31:03 30:56 31:17  420 784 273 175 147 609 

Grupo 31-35: Técnicos e profissionais  de nível intermédio   43:04 44:28 37:32  258 569 203 979 54 590 

Grupo 41-44: Pessoal administrativo   44:09 47:48 38:13  70 756 43 370 27 386 

Grupo 51-54: Trabalhadores dos serviços pessoais, de protecção e segurança e vendedores   46:57 51:14 44:54  1 979 287 642 326 1 336 960 

Grupo 61-63: Agricultores  e trabalhadores qualificados da agricultura, da pesca e da floresta   36:25 37:26 35:37  5 717 196 2 549 461 3 167 735 

Grupo 71-75: Trabalhadores qualificados da indústria, construção e artífices   48:50 49:14 41:24  562 588 533 473 29 115 

Grupo 81-83: Operadores de instalações de máquinas e trabalhadores da montagem   53:17 53:20 49:19  365 722 362 658 3 065 

Grupo 91-96: Trabalhadores não qualificados   40:12 39:53 40:22  595 958 202 662 393 296 

Nota: As horas semanais efectivamente trabalhadas inclui horas no emprego principal e secundário 
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Quadro 15 -Taxa de subemprego 

População com 15 ou mais anos de idade empregada, população que trabalhou efectivamente 35 ou menos horas, estava disponível e gostaria de trabalhar mais horas adicionais 
e taxa de subemprego por características seleccionadas, segundo o sexo IEA 2020 

Características seleccionadas 
População empregada   

População que trabalhou 
efectivamente 35 ou menos horas, 

estava disponível e gostaria de 
trabalhar mais horas  

  Taxa de subemprego 

Total Homens Mulheres   Total Homens Mulheres   Total Homens Mulheres 

Angola 10 254 736 5 074 051 5 180 685   9 790 349 4 727 060 5 063 290   10,0 10,8 9,2 

                        

Actividade económica no emprego principal                       

 Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 5 879 760 2 634 540 3 245 221   5 839 156 2 606 553 3 232 603   9,2 11,2 7,6 

 Indústria, Energia e água 333 436 267 411 66 025   302 787 241 232 61 555   13,2 11,8 18,6 

Construção 251 515 247 459 4 056   232 822 228 920 3 903   13,5 13,0 46,7 

Comércio por grosso e a retalho; reparação de veículos automóveis e  motociclos 1 834 710 561 287 1 273 423   1 692 541 502 448 1 190 093   11,3 11,1 11,5 

Transportes,armazenagem, alojamento e comunicação 414 136 365 790 48 346   342 770 297 061 45 709   9,0 8,9 9,0 

Actividades financeiras, imobiliárias e de consuturia 56 840 41 477 15 364   55 451 40 227 15 224   8,3 8,0 9,1 

Actividades administrativas pública e defesa e segurança social 718 558 617 900 100 658   581 225 485 436 95 789   6,3 5,7 9,4 

Educação 305 632 191 663 113 969   303 432 189 664 113 767   15,4 15,8 14,6 

Actividades de saúde humana e acção social 93 764 46 469 47 295   81 988 40 821 41 167   9,2 12,6 5,9 

Actividades artísticas, desportivas, das famílias empregadoras de pessoal doméstico e actividades dos o 366 384 100 055 266 329   358 178 94 697 263 481   14,0 16,8 12,9 

Ocupação no emprego principal                       

Profissões especificamente militares 136 692 133 958 2 734   103 000 101 058 1 942   2,5 2,6 0,0 

Representantes dos poderes legislativo e executivo, dirigentes,  directores e gestores executivos 147 183 128 989 18 194   136 917 120 538 16 379   5,8 6,0 4,5 

 Especialistas das actividades intelectuais e científicas 420 784 273 175 147 609   405 587 264 757 140 830   13,2 14,1 11,4 

Técnicos e profissionais  de nível intermédio 258 569 203 979 54 590   239 781 187 013 52 767   8,1 7,9 8,6 

 Pessoal administrativo 70 756 43 370 27 386   65 261 38 398 26 864   10,4 6,9 15,9 

Trabalhadores dos serviços pessoais, de protecção e segurança e vendedores 1 979 287 642 326 1 336 960   1 771 412 507 941 1 263 471   10,2 8,8 10,9 

Agricultores  e trabalhadores qualificados da agricultura, da pesca e da floresta 5 717 196 2 549 461 3 167 735   5 681 328 2 526 367 3 154 960   9,4 11,5 7,7 

Trabalhadores qualificados da indústria, construção e artífices 562 588 533 473 29 115   516 995 489 413 27 582   14,0 13,6 20,4 

Operadores de instalações de máquinas e trabalhadores da montagem 365 722 362 658 3 065   300 337 297 326 3 011   8,5 8,4 20,9 

Trabalhadores não qualificados 595 958 202 662 393 296   569 731 194 247 375 484   12,7 12,1 13,0 

 



Relatório Anual_Inquérito ao Emprego em Angola 2020                                                                                                             52 

Quadro 16- Taxa de subemprego por província 
População com 15 ou mais anos de idade empregada, população que trabalha habitualmente 35 ou menos horas, 
população que está disponível para trabalhar mais horas adicionais e taxa da população sub empregada por insuficiência 
de horas trabalhadas, por características seleccionadas segundo o sexo IEA 2020 

Características 
seleccionadas 

População empregada  
População que trabalhou efectivamente 35 

ou menos horas, estava disponível e 
gostaria de trabalhar mais horas 

 
Taxa da população subempregada 

por insuficiencia de horas 
trabalhadas 

Total Homens Mulheres  Total Homens Mulheres  Total Homens Mulheres 

Angola 10 254 736 5 074 051 5 180 685  9 790 349 4 727 060 5 063 290  10,0 10,8 9,2 

             

Área de residência            

Urbana 4 844 778 2 481 644 2 363 135  4 448 873 2 187 810 2 261 062  10,8 10,7 10,8 

Rural 5 409 958 2 592 407 2 817 551  5 341 477 2 539 249 2 802 228  9,2 10,9 7,7 

Província            

Cabinda 209 653 115 353 94 300  161 996 79 029 82 967  19,6 16,9 22,9 

Zaire 261 599 131 162 130 437  244 041 115 378 128 662  9,7 9,2 10,2 

Uíge 728 088 347 133 380 954  724 307 343 574 380 733  1,1 1,6 0,6 

Luanda 2 134 932 1 151 163 983 769  1 929 349 1 004 513 924 836  1,9 1,7 2,2 

Cuanza Norte 207 704 101 963 105 740  198 561 94 964 103 597  8,1 5,7 10,3 

Cuanza Sul 960 873 459 785 501 088  955 207 455 181 500 025  1,1 1,9 0,4 

Malanje 416 397 196 673 219 724  401 644 185 269 216 375  4,1 7,4 1,2 

Lunda Norte 344 924 183 588 161 335  334 243 174 662 159 581  0,6 0,8 0,4 

Benguela 959 993 450 655 509 337  907 676 412 035 495 641  40,7 45,3 36,7 

Huambo 943 559 433 675 509 884  933 030 425 973 507 057  26,6 30,7 23,2 

Bié 717 728 323 030 394 698  716 049 321 534 394 515  0,2 0,3 0,1 

Moxico 346 936 175 384 171 552  338 398 169 273 169 125  2,8 3,8 1,8 

Cuando Cubango 224 725 115 631 109 094  212 827 105 449 107 378  4,3 4,4 4,1 

Namibe 201 426 106 214 95 212  191 279 98 022 93 257  8,2 8,3 7,9 

Huíla 941 317 442 607 498 711  918 383 426 652 491 732  0,1 0,1 0,0 

Cunene 349 912 174 326 175 586  331 996 161 085 170 912  11,6 10,8 12,4 

Lunda Sul 156 446 88 845 67 600  149 151 82 562 66 589  48,1 49,9 45,8 

Bengo 148 527 76 863 71 663  142 212 71 904 70 308  42,3 48,2 36,0 

Grupos etários            

 15-24 anos 2 259 440 1 110 146 1 149 295  2 213 167 1 077 219 1 135 948  14,0 15,1 12,9 

 25-34 anos 2 743 529 1 381 716 1 361 813  2 595 424 1 271 869 1 323 556  11,2 12,0 10,3 

 35-44 anos 2 299 907 1 148 727 1 151 180  2 167 547 1 046 646 1 120 901  9,7 10,3 9,1 

 45-54 anos 1 610 475 796 358 814 117  1 516 484 722 407 794 077  7,3 8,0 6,7 

 55-64 anos 924 335 446 361 477 973  886 824 420 405 466 419  5,0 5,8 4,3 

 65 ou mais anos 417 050 190 742 226 307  410 903 188 515 222 388  2,7 2,9 2,5 

Outros grupos etários            

18 ou mais anos 9 659 804 4 758 744 4 901 060  9 198 290 4 413 656 4 784 634  9,8 10,6 9,0 

 15-64 anos 9 837 686 4 883 308 4 954 378  9 379 446 4 538 545 4 840 902  10,3 11,1 9,5 

 15-74 anos 10 144 542 5 021 457 5 123 085  9 681 537 4 674 497 5 007 040  10,0 10,9 9,2 
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Quadro 17 - Média de salários 

População com 15 ou mais de idade empregada por caracteristicas seleccionadas, segundo a média de salário no emprego principal, segundo o sexo IEA 2020 

Características seleccionadas 
Média de salário   Mediana de salário   População empregada* 

Total Homens Mulheres  Total Homens Mulheres  Total Homens Mulheres 

Angola 46 953 61 321 29 340  25 000 31 000 18 000  6 632 339 3 642 012 2 990 327 

            
 Situação no emprego principal            

 Sector público 146 337 152 149 127 778  116 000 120 000 107 000  927 396 706 209 221 187 

 Sector privado 50 069 55 768 37 625  35 000 38 000 30 000  1 409 890 966 288 443 602 

 Conta própria 24 024 30 958 18 160  16 000 20 000 15 000  4 278 900 1 956 260 2 322 639 

 Sector cooperativo, organização internacional, embaixada, igrejas e outras associações 53 182 50 925 63 496  40 000 35 000 50 000  16 153 13 254 2 899 

 Contrato de trabalho            

Contrato escrito 114 741 118 911 100 685  90 000 93 000 83 000  1 617 458 1 246 858 370 600 

Contrato verbal 29 393 31 356 26 489  25 000 25 000 25 000  735 981 438 893 297 088 

Não declarado 24 024 30 958 18 160  16 000 20 000 15 000  4 278 900 1 956 260 2 322 639 

Actividade económica no emprego principal            

Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 21 692 26 195 16 592  15 000 16 000 11 000  2 372 373 1 251 124 1 121 249 

 Indústria, energia e água 65 269 72 425 35 329  32 000 40 000 20 000  324 167 261 584 62 582 

 Construção 52 659 52 124 84 525  45 000 45 000 35 000  245 457 241 400 4 056 

 Comércio por grosso e a retalho; reparação de veículos automóveis e  motociclos 27 509 42 580 20 914  20 000 30 000 15 000  1 766 123 537 741 1 228 382 

 Transportes,armazenagem, alojamento e comunicação 56 984 54 880 73 223  36 000 35 000 45 000  411 258 364 080 47 178 

  Actividades financeiras, imobiliárias e de consulturia 159 362 165 407 142 544  105 000 100 000 120 000  56 385 41 477 14 908 

 Actividades administrativas pública e defesa e segurança social 123 765 125 764 111 493  100 000 102 000 100 000  718 120 617 559 100 562 

 Educação 114 645 120 283 105 108  106 000 106 000 106 000  305 499 191 530 113 969 

 Actividades de saúde humana e acção social 95 074 95 466 94 685  80 000 80 000 85 000  93 013 46 309 46 704 
 Actividades artísticas, desportivas, das famílias empregadoras de pessoal doméstico e 

actividades dos organismos internacionais e instituições extra territoriais 
31 053 36 893 28 977  25 000 25 000 27 000  339 944 89 207 250 737 

Ocupação no emprego principal            

Profissões especificamente militares 165 923 166 692 128 278  140 000 140 000 96 000  136 692 133 958 2 734 
 Representantes dos poderes legislativo e executivo, dirigentes,  directores e gestores 

executivos 
139 909 140 664 134 562  100 000 100 000 100 000  147 042 128 848 18 194 

 Especialistas das actividades intelectuais e científicas 132 731 136 301 126 088  107 000 106 000 107 000  420 449 272 969 147 480 

 Técnicos e profissionais  de nível intermédio 133 755 138 864 114 337  96 000 99 000 90 000  257 620 203 979 53 641 

 Pessoal administrativo 88 542 92 284 82 665  60 000 70 000 50 000  70 301 42 915 27 386 

Trabalhadores dos serviços pessoais, de protecção e segurança e vendedores 34 829 58 651 23 780  24 000 35 000 18 500  1 880 201 595 902 1 284 299 

 Agricultores  e trabalhadores qualificados da agricultura, da pesca e da floresta 21 457 25 871 16 461  15 000 16 000 11 000  2 345 234 1 236 167 1 109 067 

 Trabalhadores qualificados da indústria, construção e artífices 43 434 44 148 30 118  35 000 35 000 20 000  547 781 519 927 27 854 

Operadores de instalações de máquinas e trabalhadores da montagem 49 100 49 253 31 072  40 000 40 000 29 000  364 748 361 683 3 065 

Trabalhadores não qualificados 27 320 33 149 24 638  20 000 25 000 20 000  462 272 145 664 316 607 

* Exclui  trabalhadores familiar sem remuneração e para consumo próprio 
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Quadro 18 - Taxa de emprego informal no emprego não agrícola 

População empregada em actividades não agrícolas,  população com empregado informal em actividades não 
agrícolas e taxa de emprego informal no emprego em actividades não agrícolas por características seleccionadas, 
segundo o sexo IEA 2020 

Características 
seleccionadas 

 
População empregada em 
actividades não agrícolas 

 
 População com empregado informal 

em actividades não agrícolas 
 

Taxa de emprego informal no 
emprego em actividades não 

agrícolas 

 Total Homens Mulheres  Total Homens Mulheres  Total Homens Mulheres 

Angola   4 374 976 2 439 511 1 935 465  2 510 892 1 023 078 1 487 814  57,4 41,9 76,9 

             

Área de residência              

Urbana  3 833 264 2 094 802 1 738 462  2 186 887 867 920 1 318 966  57,1 41,4 75,9 

Rural  541 712 344 709 197 003  324 006 155 158 168 848  59,8 45,0 85,7 

Província              

Cabinda  170 769 101 378 69 392  87 547 36 993 50 554  51,3 36,5 72,9 

Zaire  103 578 60 448 43 130  64 340 26 633 37 706  62,1 44,1 87,4 

Uíge  125 698 90 848 34 850  58 764 29 963 28 801  46,8 33,0 82,6 

Luanda  2 047 484 1 098 300 949 184  1 197 775 450 125 747 651  58,5 41,0 78,8 

Cuanza Norte  55 275 37 146 18 129  26 794 13 876 12 919  48,5 37,4 71,3 

Cuanza Sul  153 039 88 480 64 558  75 170 31 938 43 232  49,1 36,1 67,0 

Malanje  99 375 62 906 36 469  32 796 15 400 17 396  33,0 24,5 47,7 

Lunda Norte  124 130 90 302 33 828  88 086 59 900 28 186  71,0 66,3 83,3 

Benguela  411 393 207 189 204 203  257 896 104 165 153 730  62,7 50,3 75,3 

Huambo  188 557 101 706 86 851  104 602 40 956 63 646  55,5 40,3 73,3 

Bié  135 324 69 144 66 180  91 924 39 125 52 800  67,9 56,6 79,8 

Moxico  85 803 56 230 29 573  43 272 21 475 21 797  50,4 38,2 73,7 

Cuando Cubango  74 295 50 429 23 865  27 614 13 645 13 969  37,2 27,1 58,5 

Namibe  119 480 60 765 58 715  63 955 23 163 40 791  53,5 38,1 69,5 

Huíla  243 141 126 929 116 212  151 467 56 807 94 660  62,3 44,8 81,5 

Cunene  115 012 59 029 55 984  75 824 29 881 45 942  65,9 50,6 82,1 

Lunda Sul  74 646 47 119 27 526  41 508 19 585 21 924  55,6 41,6 79,6 

Bengo  47 975 31 161 16 814  21 559 9 448 12 110  44,9 30,3 72,0 

Grupos etários              

 15-24 anos  580 293 297 400 282 894  438 379 201 155 237 224  75,5 67,6 83,9 

 25-34 anos  1 464 394 798 396 665 998  894 239 387 817 506 422  61,1 48,6 76,0 

 35-44 anos  1 229 067 688 655 540 412  668 128 266 589 401 539  54,4 38,7 74,3 

 45-54 anos  735 245 438 863 296 382  336 541 117 599 218 942  45,8 26,8 73,9 

 55-64 anos  297 094 179 086 118 008  130 226 36 448 93 778  43,8 20,4 79,5 

 65 ou mais anos  68 882 37 112 31 770  43 378 13 470 29 909  63,0 36,3 94,1 

Outro grupos etários              

18 ou mais anos   4 331 346 2 419 029 1 912 317  2 471 774 1 005 935 1 465 839  57,1 41,6 76,7 

 15-64 anos  4 306 094 2 402 399 1 903 695  2 467 514 1 009 609 1 457 905  57,3 42,0 76,6 

 15-74 anos   4 361 143 2 433 391 1 927 753  2 502 647 1 022 443 1 480 204  57,4 42,0 76,8 
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Quadro 19 - Á procura de emprego 

 População com 15 ou mais anos de idade desempregada, que procurou emprego por características seleccionada,IEA 
2020 

Características seleccionadas 

 População desempregada que 
procurou emprego 

 Á procura do primeiro emprego  Á procura do novo emprego 

Total Homens Mulheres  Total Homens Mulheres  Total Homens Mulheres 

Angola 2 043 636 1 046 838 996 797  1 061 847 552 456 509 390  981 789 494 382 487 407 

            

Área de residência            

Urbana 1 886 355 950 917 935 438  967 255 498 713 468 542  919 100 452 204 466 895 

Rural 157 281 95 921 61 360  94 592 53 743 40 848  62 689 42 178 20 512 

Província            

Cabinda 92 429 44 315 48 114  55 371 25 158 30 213  37 058 19 157 17 901 

Zaire 26 242 18 656 7 586  9 127 5 359 3 768  17 115 13 297 3 818 

Uíge 8 898 5 187 3 710  4 514 2 374 2 140  4 384 2 814 1 571 

Luanda 1 247 802 629 495 618 307  564 130 292 253 271 877  683 672 337 242 346 430 

Cuanza Norte 10 524 6 199 4 324  7 392 4 417 2 976  3 131 1 783 1 348 

Cuanza Sul 55 615 28 745 26 870  41 768 23 418 18 350  13 847 5 327 8 520 

Malanje 40 613 22 242 18 372  27 094 14 825 12 269  13 519 7 417 6 103 

Lunda Norte 9 454 6 867 2 587  6 683 4 854 1 829  2 770 2 013 758 

Benguela 115 689 55 237 60 452  56 619 28 150 28 468  59 070 27 086 31 984 

Huambo 47 533 22 893 24 640  32 434 15 812 16 623  15 098 7 081 8 017 

Bié 27 065 12 393 14 673  23 056 10 494 12 562  4 009 1 899 2 111 

Moxico 17 287 6 136 11 151  14 283 5 108 9 174  3 004 1 028 1 976 

Cuando Cubango 41 006 18 860 22 146  32 046 14 892 17 153  8 960 3 968 4 992 

Namibe 17 060 8 447 8 614  7 691 4 496 3 195  9 369 3 950 5 419 

Huíla 184 479 103 515 80 965  111 038 64 017 47 021  73 441 39 498 33 943 

Cunene 35 024 17 923 17 101  29 510 14 127 15 383  5 514 3 796 1 718 

Lunda Sul 34 330 22 550 11 781  20 603 13 273 7 330  13 727 9 277 4 450 

Bengo 32 587 17 179 15 407  18 488 9 428 9 060  14 099 7 751 6 348 

Grupos etários            

 15-24 anos 973 974 509 759 464 215  775 101 416 548 358 552  198 873 93 211 105 662 

 25-34 anos 688 023 329 426 358 597  244 230 119 899 124 331  443 793 209 527 234 266 

 35-44 anos 242 204 118 255 123 949  32 472 10 806 21 666  209 732 107 449 102 283 

 45-54 anos 107 188 64 013 43 176  6 732 3 455 3 277  100 456 60 558 39 899 

 55-64 anos 28 102 22 353 5 750  2 472 1 564 908  25 630 20 789 4 841 

 65 ou mais anos 4 144 3 032 1 112  840 184 656  3 304 2 848 456 

Outros grupos etários            

18 ou mais anos 1 937 274 990 313 946 961  964 429 500 357 464 072  972 845 489 956 482 889 

 15-64 anos 2 039 491 1 043 806 995 685  1 061 006 552 273 508 734  978 485 491 533 486 951 

 15-74 anos 2 042 968 1 046 171 996 797  1 061 847 552 456 509 390  981 122 493 714 487 407 
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Quadro 20 - Taxa de desemprego de longa duração 

População economicamente activa,população sem emprego há 12 ou mais meses e taxa de desemprego de longa 
duração, IEA 2020 

Características seleccionadas 
População economicamente activa  

População desempregada á 12 ou 
mais meses 

 
Taxa de desemprego de longa 

duração 

Total Homens Mulheres    Total Homens  Mulheres   Total Homens  Mulheres 

Angola 15 120 761 7 293 910 7 826 851  4 503 588 2 055 124 2 448 464  29,8 28,2 31,3 

            

Área de residência            

Urbana 8 715 650 4 237 360 4 478 291  3 673 990 1 659 732 2 014 258  42,2 39,2 45,0 

Rural 6 405 111 3 056 550 3 348 561  829 598 395 392 434 206  13,0 12,9 13,0 

Província            

Cabinda 424 427 214 846 209 581  190 445 80 804 109 641  44,9 37,6 52,3 

Zaire 361 671 182 936 178 736  81 893 41 827 40 066  22,6 22,9 22,4 

Uíge 826 701 403 163 423 538  78 213 43 579 34 634  9,5 10,8 8,2 

Luanda 4 135 772 2 061 237 2 074 535  1 950 261 873 228 1 077 033  47,2 42,4 51,9 

Cuanza Norte 255 561 124 600 130 961  40 665 20 529 20 136  15,9 16,5 15,4 

Cuanza Sul 1 090 572 517 040 573 532  151 877 71 078 80 799  13,9 13,7 14,1 

Malanje 535 705 252 770 282 935  138 064 69 774 68 290  25,8 27,6 24,1 

Lunda Norte 527 344 276 174 251 170  173 980 86 514 87 466  33,0 31,3 34,8 

Benguela 1 240 854 579 027 661 826  310 704 144 584 166 120  25,0 25,0 25,1 

Huambo 1 134 290 521 120 613 170  147 893 70 797 77 096  13,0 13,6 12,6 

Bié 854 499 390 071 464 428  145 062 72 881 72 182  17,0 18,7 15,5 

Moxico 424 888 205 493 219 395  84 567 32 233 52 334  19,9 15,7 23,9 

Cuando Cubango 310 784 151 734 159 050  104 760 44 186 60 574  33,7 29,1 38,1 

Namibe 304 184 148 074 156 110  73 826 33 029 40 797  24,3 22,3 26,1 

Huíla 1 540 585 710 974 829 612  339 195 167 346 171 849  22,0 23,5 20,7 

Cunene 588 950 273 224 315 726  262 885 102 206 160 680  44,6 37,4 50,9 

Lunda Sul 333 469 165 816 167 654  147 061 61 083 85 978  44,1 36,8 51,3 

Bengo 230 505 115 611 114 894  82 235 39 447 42 789  35,7 34,1 37,2 

Grupos etários            

 15-24 anos 4 995 672 2 473 321 2 522 350  3 007 010 1 489 507 1 517 503  60,2 60,2 60,2 

 25-34 anos 3 891 296 1 850 113 2 041 183  763 483 311 746 451 737  19,6 16,9 22,1 

 35-44 anos 2 777 228 1 329 709 1 447 519  259 280 92 232 167 048  9,3 6,9 11,5 

 45-54 anos 1 880 255 910 945 969 310  172 675 67 776 104 899  9,2 7,4 10,8 

 55-64 anos 1 053 826 504 629 549 198  120 023 42 858 77 165  11,4 8,5 14,1 

 65 ou mais anos 522 484 225 192 297 292  181 116 51 005 130 111  34,7 22,6 43,8 

Outro grupos etários            

18 ou mais anos 13 635 459 6 520 333 7 115 126  3 247 944 1 430 835 1 817 109  23,8 21,9 25,5 

 15-64 anos 14 598 277 7 068 718 7 529 559  4 322 472 2 004 119 2 318 352  29,6 28,4 30,8 

 15-74 anos 14 969 589 7 225 801 7 743 788  4 410 822 2 027 581 2 383 241  29,5 28,1 30,8 
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Quadro 22- Erros de amostragem dos principais indicadores, IEA 2020 

Indicadores Estimativa Erro padrão 
 Limite 
inferior 

 Limite 
superior 

 Coeficiente de 
variação  

Efeito do 
desenho 

Quadro 21 - Taxa de desemprego dos jovens com 15-24 anos de idade 

 População economicamente activa, população desempregada e taxa de desemprego dos jovens 15-24 anos por 
características seleccionadas, segundo o sexo, IEA 2020 

Características seleccionadas 

População economicamente 
activa 

 População desempregada  Taxa de desemprego 

Total Homens Mulheres  Total Homens Mulheres  Total Homens Mulheres 

Angola 4 995 672 2 473 321 2 522 350  2 736 231 1 363 175 1 373 056  54,8 55,1 54,4 

            

Área de residência            

Urbana 2 879 073 1 421 898 1 457 175  2 133 633 1 052 153 1 081 481  74,1 74,0 74,2 

Rural 2 116 598 1 051 423 1 065 175  602 598 311 023 291 575  28,5 29,6 27,4 

Província            

Cabinda 123 566 62 612 60 954  108 885 55 191 53 694  88,1 88,1 88,1 

Zaire 104 914 53 212 51 702  61 699 34 444 27 255  58,8 64,7 52,7 

Uíge 308 020 156 760 151 260  73 675 45 352 28 323  23,9 28,9 18,7 

Luanda 1 146 037 572 785 573 252  952 210 465 955 486 256  83,1 81,3 84,8 

Cuanza Norte 87 207 45 022 42 185  34 252 17 451 16 801  39,3 38,8 39,8 

Cuanza Sul 373 475 186 650 186 825  88 552 41 198 47 354  23,7 22,1 25,3 

Malanje 173 456 83 879 89 577  79 605 38 628 40 977  45,9 46,1 45,7 

Lunda Norte 159 749 79 560 80 188  114 591 58 223 56 369  71,7 73,2 70,3 

Benguela 404 535 202 505 202 030  173 874 91 022 82 851  43,0 44,9 41,0 

Huambo 422 324 206 796 215 528  126 962 64 035 62 928  30,1 31,0 29,2 

Bié 325 351 154 598 170 753  112 722 58 479 54 243  34,6 37,8 31,8 

Moxico 150 260 73 813 76 447  56 824 26 421 30 404  37,8 35,8 39,8 

Cuando Cubango 101 942 50 049 51 893  44 923 21 737 23 186  44,1 43,4 44,7 

Namibe 110 321 55 170 55 151  63 263 28 864 34 399  57,3 52,3 62,4 

Huíla 586 520 284 209 302 311  376 864 190 968 185 896  64,3 67,2 61,5 

Cunene 224 806 108 769 116 036  126 918 55 543 71 374  56,5 51,1 61,5 

Lunda Sul 120 960 60 271 60 689  92 692 44 642 48 050  76,6 74,1 79,2 

Bengo 72 229 36 660 35 569  47 720 25 023 22 698  66,1 68,3 63,8 

 Grupos etários            

15-17 anos 1 485 302 773 577 711 725  890 370 458 271 432 100  59,9 59,2 60,7 

18-19 anos 1 011 778 486 759 525 019  613 476 301 860 311 616  60,6 62,0 59,4 

20-24 anos 2 498 591 1 212 985 1 285 607  1 232 384 603 045 629 340  49,3 49,7 49,0 
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População com 15 ou mais anos             

Taxa de actividade 89,6 0,221 89,2 90,0 0,002 5,1 

Taxa de emprego  60,8 0,513 59,8 61,8 0,008 10,7 

Taxa de desemprego 32,2 0,497 31,2 33,2 0,015 9,9 

Taxa de emprego informal 80,4 0,632 79,1 81,6 0,008 15,0 

Taxa de inactividade 10,4 0,221 10,0 10,8 0,021 5,1 

População com 18 ou mais anos             

Taxa de actividade 93,1 0,166 92,8 93,4 0,002 3,6 

Taxa de emprego  65,9 0,512 64,9 66,9 0,008 9,9 

Taxa de desemprego 29,2 0,498 28,2 30,1 0,017 9,5 

Taxa de emprego informal 79,3 0,655 78,0 80,6 0,008 14,7 

Taxa de inactividade 6,9 0,166 6,6 7,2 0,024 3,6 

       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

15. RESUMO DA CLASSIFICAÇÃO DAS ACTIVIDADES ECONÓMICAS 
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Quadro 1 -D  Actividade económica segundo a  secção 

Divisão Designação Secção 

01 Agricultura,   produção   animal,   caça   e    actividades   dos   serviços 
A 02 Silvicultura e exploração florestal 

03 Pesca e aquacultura 

05 Extracção de hulha e lenhite 

B-E 

06 Extracção de petróleo bruto e gás natural 

07 Extracção e preparação de minérios metálicos 

08 Outras industrias extractivas 

09 Actividades dos serviços relacionados com as industrias extractivas 

10 Industrias alimentares 

11 Industria das bebidas 

12 Indústria do tabaco 

13 Fabricação de têxteis 

14 Indústria do vestuário 

15 Indústrias do couro e dos produtos do couro 

16 Indústria da madeira, excepto mobiliário; cortiça e obras de cestaria e de espartaria 

17 Fabricação de pasta, de papel, de cartão e seus artigos 

18 Impressão e reprodução de suportes gravados 

19 
Fabricação     de     coque,     produtos     petrolíferos     refinados     e     de aglomerados de 
combustíveis 

20 Fabricação  de  produtos  químicos  e  de  fibras  sintéticas  ou  artificiais,  excepto produtos 
farmacêuticos 

21 Fabricação   de   produtos   farmacêuticos   de   base   e   de   preparações 

22 Fabricação de artigos de borracha e de matérias plásticas 

23 Fabricação de outros produtos minerais não metálicos 

24 Industrias metalúrgicas de base 

25 Fabricação de produtos metálicos, excepto máquinas e equipamentos 

26 
Fabricação     de     equipamentos     informáticos,     equipamentos     paracomunicações, produtos 

electrónicos e ópticos 

27 Fabricação de equipamento eléctrico 

28 Fabricação de máquinas e equipamentos, n.e. 

29 
Fabricação    de   veículos   automóveis,   reboques   e   semi-reboques   e  componentes para 
veículos automóveis 

30 Fabricação de outro equipamento de transporte 

31 Fabricação de mobiliário e de colchões 

32 Indústrias transformadoras, n.e. 

33 Reparação, manutenção e instalação de máquinas e equipamentos 

35 Electricidade, gás, vapor, água quente e fria e ar frio 

36 Captação, tratamento e distribuição de água 

37 Recolha, drenagem e tratamento de águas residuais 

38 Recolha, tratamento de resíduos; valorização de materiais 

39 Descontaminação e actividades similares 

41 Promoção   imobiliária;   (desenvolvimento   de   projectos   de   edifícios)  construção de edifícios 

F 
42 Engenharia civil 

43 Trabalhos especializados de construção 

45 Comércio por grosso e a retalho; reparação de veículos automóveis e motociclos 

G 46 Comércio por grosso (inclui agentes), excepto de veículos automóveis e motociclos 

47 Comércio a retalho, excepto de veículos automóveis e motociclos 

  
 
 

 

49 Transporte terrestre e transporte por oleodutos ou gasodutos 
H-J 

50 Transportes por água 
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Quadro 1 -D  Actividade económica segundo a  secção 

Divisão Designação Secção 

51 Transportes aéreos 

52 Armazenagem    e    actividades    auxiliares    dos    transportes    (inclui  manuseamento) 

53 Actividades    dos    correios    e    postais    independentes    dos    correios  nacionais 

55 Alojamento 

56 Restaurantes e similares 

58 Actividades de edição 

59 
Actividades  cinematográficas,  de  vídeo  e  produção  de  programas  de  de televisão, gravação 
de som e de edição de música 

60 Actividades de rádio e televisão 

61 Telecomunicações 

62 Consultoria e programação informática e actividades relacionadas 

63 Actividades de serviços de informação 

64 Intermediação financeira, excepto seguros e fundos de pensões 

K-M 

65 Seguros, resseguros e fundos de pensões, excepto segurança social 

66 Actividades auxiliares de serviços financeiros e dos seguros 

68 Actividades imobiliárias 

69 Actividades jurídicas e de contabilidade 

70 Actividades  das  sedes  sociais  e  de  consultoria  para  os  negócios  e  a  gestão 

71 Actividades de  arquitectura, engenharia e  técnicas  afins;  actividades 

72 Actividades de investigação científica e de desenvolvimento 

73 Publicidade, estudos de mercado e sondagens de opinião 

74 Outras actividades de consultoria, científicas, técnicas e similares 

75 Actividades veterinárias 

77 Actividades de aluguer 

N-O 

78 Actividades de emprego 

79 
Agências   de   viagem,   operadores   turísticos   e   outros   serviços   de reserva e actividades 
relacionadas 

80 Actividades de investigação e segurança 

81 Actividades  relacionadas  com  edifícios,  plantação  e  manutenção  de  jardins 

82 Actividades    de    serviços    administrativos    e    de    apoio   prestado    às  empresas 

84 Administração pública e defesa; segurança social obrigatória 

85 Educação P 

86 Actividades de saúde humana 

Q 87 Actividades de acção social, com alojamento 

88 Actividades de acção social, sem alojamento 

90 Actividades  de  teatro,  de  música  e  outras  actividades  artísticas  e  literárias 

R-U 

91 Actividades  das  bibliotecas,  arquivos,  museus  e  outras  actividades  culturais 

92 Lotarias e outros jogos de aposta 

93 Actividades desportivas, de diversão e recreativas 

94 Actividades de organizações associativas 

95 Reparação de computadores e de bens de uso pessoal e doméstico 

96 Outras actividades dos serviços pessoais 

97 Actividades das famílias empregadoras de pessoal doméstico 

98 Actividades  da  produção  de  bens  e  serviços  pelas  famílias  para  o  uso  próprio 

99 Actividades  dos  organismos  internacionais  e  de  outras  instituições  extra-territoriais 

 

 

16. ANEXO QUESTIONÁRIO 
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G.01: PROVÍNCIA …………………………………………………………………………………………………………………………………………………….……..………………………………………………………………....…......................................…….……………………………………………..……………………………………………………………………………………………………………………………………..

G.06: NÚMERO DO CONGLOMERADO (ID_IEA) ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………...….............................................…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

G.02: MUNICÍPIO ………………………………………………………………………….……………………………………………………….………………………………………………………………...………………………...…......................................…….……………………………………………..……………………………………………………………………………………………………………………………………..

G.03: COMUNA …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……..…...…......................................…….……………………………………………..……………………………………………………………………………………………………………………………………..

G.04: BAIRRO/ALDEIA …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….……..…...…..................................…….……………………………………………..……………………………………………………………………………………………………………………………………..

G.05: ÁREA DE RESIDÊNCIA (URBANO =1 RURAL=2) …..…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..….............................................…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….……...........................................……………..……………………………………………………………………………………………………………………………………………..

G.11: Nº DO AGREGADO FAMILIAR

G.10: CONTACTO TELEFÓNICO: (DO CHEFE DO AF )

G.10A: CONTACTO ALTERNATIVO: (CÔNJUGE OU FILHO COM MAIS DE 15 ANOS  )

G.13: Nº DE PESSOAS COM 15 OU MAIS ANOS NO AF

G.15 TRIMESTRE ST_SEMANA DO TRIMESTRE G.16 NÚMERO DE VISITA

G.17: CÓDIGOS DA LÍNGUA USADA NA ENTREVISTA:

1 PORTUGUÊS 5 KIMBUNDU 9 NGANGUELA

2 TCHOKWE/ KIOKO 6 KWANYAMA 10 NYANEKA

3 FIOTE 7 LUVALE 11 UMBUNDU

4

G.07:COORDENADAS GPS DO CONGLOMERADO 

G.08: ENDEREÇO / LOCALIZAÇÃO

G.09: NOME DO CHEFE DO AGREGADO FAMILIAR

G.12: Nº DE PESSOAS NO AGREGADO FAMILIAR

(Data da última visita feita pelo inquiridor)

G.14D: DIA G.14M: MÊS G.14A: AN0

G.14: DATA DA ENTREVISTA

G.17: LÍNGUA DA ENTREVISTA

G.18: TRADUTOR USADO  (1=SIM, 2=NÃO)

1 COMPLETO

2 ENTREVISTA INCOMPLETA/RECUSA PARCIAL

"Escolha o seu nome " "Escolha o seu supervisor de campo "

G.20: INQUIRIDOR (A) G.21 SUPERVISOR(A) DE CAMPO

NOME NÚMERO NOME NÚMERO

(Data da última revisão feita pelo supervisor campo) (Data da última revisão feita pelo supervisor provincial)

G.22D: DIA G.22M: MÊS G.22A: AN0 G.23D: DIA G.23M: MÊS G.23A: AN0

G.22: DATA DE REVISÃO DA ENTREVISTA - SC G.23: DATA DE REVISÃO DA ENTREVISTA - SP

 A ENTREVISTA PODE SER FEITA? (CONSENTIMENTO)

1 SIM, 

REPÚBLICA DE ANGOLA 

INQUÉRITO AO EMPREGO EM ANGOLA

I - IDENTIFICAÇÃO GEOGRÁFICA

DESCRIÇÃO    CÓDIGOS 

II - INFORMAÇÃO DO AGREGADO FAMILIAR 

III - INFORMAÇÃO DA ENTREVISTA

G. 19: RESULTADO DA ENTREVISTA:

IV - INFORMAÇÃO DO INQUIRIDOR E SUPERVISOR

CONFIDENCIALIDADE ESTATÍSTICA: Instrumento de Notação do Sistema Estatístico Nacional de RESPOSTA OBRIGATÓRIA registado no INE sob n° 0001, válido até Dezembro de 2020. A confidencialidade dos dados é garantida nos termos do Art.11º da Lei n.º3/11 de 14 de Janeiro, Lei do Sistema Estatístico Nacional. Os dados estatísticos individuais recolhidos pelos órgãos produtores de 

estatísticas oficiais, neste caso o INE, são de natureza estritamente confidencial, estando protegidos contra qualquer utilização não estatística e divulgação não autorizada, só podendo ser utilizados na produção de estatísticas oficiais. 

KIKONGO / UKONGO 8 MUHUMBI 96 OUTRO

CONTINUAR COM A ENTREVISTA

2 RECUSA TOTAL

3 AF AUSENTE 

4 AUSÊNCIA DE UM ADULTO NO AF NA DATA DA ENTREVISTA

5 HABITAÇÃO FECHADA

6 HABITAÇÃO NÃO ENCONTRADA

(ESPECIFIQUE)

Fim da entrevista
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S01_01A S01_04

DURANTE O 

TRIMESTRE 

PASSADO, O AF FOI 

SELECCIONADO 

PARA RESPONDER O 

INQUÉRITO AO 

EMPREGO?

POR FAVOR, DIGA-ME OS NOMES DAS PESSOAS QUE 

VIVEM HABITUALMENTE NESTE  AGREGADO FAMILIAR, 

COMEÇANDO PELO CHEFE, SEGUIDO DO CÔNJUGE E OS 

RESTANTES MEMBROS, DO MAIS VELHO AO MAIS NOVO, 

NÃO ESQUECENDO OS RECÊM NASCIDOS.(PENSE 

TAMBÉM NAS PESSOAS QUE ESTÃO FORA POR RAZÕES 

DE TRABALHO, ESTUDO, DOENÇA, EM VIAGEM, FÉRIAS,  

ETC)

HÁ MAIS PESSOAS NO 

AF?

DESDE A ÚLTIMA  ENTREVISTA, 

 SAIU, FALECEU OU 

VEIO VIVER  NESTE AGREGADO ?

QUAL É A RELAÇÃO DE PARENTESCO 

ENTRE   E O CHEFE DO 

AGREGADO FAMILIAR?

Sim 1 Sim 1 => 1.01 Saiu do AF 1 Chefe 01

Não 2 Não 2 Faleceu 2 Cônjuge 02

Veio viver no AF

SECÇÃO 01: IDENTIFICAÇÃO DOS MEMBROS DO AGREGADO FAMILIAR
CÓ

D
IG

O
 D

E 
ID

EN
TI

FI
CA

ÇÃ
O

 D
O

 I
N

D
IV

ÍD
U

O

CONTROLO

PARA TODAS AS PESSOAS  NO AGREGADO FAMILIAR

LISTAGEM DE TODOS OS MEMBROS DO AGREGADO FAMILIAR SE (G_01_1A = 1) RELAÇÃO DE PARENTESCO

G_01_1A S01_01 MAIS PESSOAS

O(A) NOME O(A) NOME

Escreva o primeiro e o último nome

G_01_1A = 2 não 

responde S01_01A
Se S01_01A = 1 ou 2, passa para o 

membro seguinte

1
2

3 Fi lho(a) 03

Membros  Mantém-se 4 Genro ou Nora 04

Neto(a) 05

Pai  ou mãe 06

Sogro(a) 07

Enteado (a) 08

Irmão ou i rmã 09

Outro parente 10

Sem parentesco 11

CÓDIGO NOME CÓDIGO CÓDIGO
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PARA TODAS AS PESSOAS  NO AGREGADO FAMILIAR

SEXO IDADE DATA DE NASCIMENTO
ESTADO CIVIL                                                                 

(12 OU MAIS ANOS)

CONTROLO DOS MEMBROS DO 

AF
LOCAL DE NASCIMENTO

PROVÍNCIA DE NASCIMENTO                             

(Se 2.05=3 então 2.06 => 2.09)
MUNICÍPIO  DE NASCIMENTO

PAÍS DE NASCIMENTO                        

(Se 2.05=4)

DO(A) NOME DO(A) NOME DO(A) NOME

DO(A) 

NOME NOME?

O(A) NOME O(A) NOME O(A) 

NOME DO(A) NOME

Registe a idade em 

anos completos.                  

Se

S02_01 S02_02 S02.03 S02_04 SITUACAO_MEMBRO S02_05 S02_06 S02_07 S02_08

QUAL É O SEXO 

?

QUAL É A IDADE 

 ?

QUAL É A DATA DE NASCIMENTO 

?

QUAL É O ESTADO CIVIL 

?

TEM INFORMAÇÃO SOBRE O ONDE FOI QUE  NASCEU? EM QUE PROVÍNCIA   

NASCEU?

EM QUE MUNICÍPIO  

 NASCEU?

QUAL É O PAÍS DE 

NASCIMENTO ?

Mascul ino 1
Solteiro(a)/nunca  viveu 

em união de facto
1 Informação disponível 1

Na província  e município onde res ide 

actualmente.
1=> 2.09

Feminino 2 Casado (a) 2 Pendente por ausência 2
Noutro município da província  onde 

res ide actualmente.
2=> 2.07

União de facto 3

Se SITUACAO_MEMBRO = 2, 

passa  para  o membro 

seguinte

Noutra  província 3

Divorciado (a) 4 Noutro Pa ís 4 => 2.08

Separado (a) 5

Viúvo (a) 6

CÓDIGO ANOS
DIA 

(S02D_03)

MÊS 

(S02M_03)

ANO 

(S02A_03)
C

SECÇÃO 02: CARACTERIZAÇÃO DOS INDIVÍDUOS

 menos de 1 ano, 

registe 00.

Se não sabe o ano de nascimento, use a 

lista de eventos históricos para ajudar a 

recordar ou estimar o ano de 

nascimento.

Registe o ANO com 4 dígitos.

ÓDIGO CÓDIGO CÓDIGO NOME DA PROVÍNCIA CÓDIGO
NOME DO 

MUNICÍPIO
CÓDIGO NOME DO PAÍS CÓDIGO
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S03_01 S03_02 S03_03 S03_04 S03_5 S03_5A

NA SEMANA DE ___/___/___ A 

___/___/___  OU NAS 3 SEMANAS 

ANTERIORES, O(A) NOME 

FREQUENTOU A ESCOLA?

QUAL É A CLASSE/ANO MAIS ELEVADO QUE,  O(A) NOME 

FREQUENTA/FREQUENTOU?

A QUE NÍVEL CORRESPONDE ESTA  CLASSE?                       CODIFICAR 

APENAS A CORRESPONDÊNCIA

O(A) NOME 

COMPLETOU ESTA 

CLASSE/ANO COM 

SUCESSO?

QUAL É A ÁREA  DE ESTUDO 

QUE  FREQUENTA 

OU QUE SE FORMOU?

QUAL É A ÁREA  DE ESTUDO QUE 

 FREQUENTA OU QUE SE 

FORMOU?

Sim, ainda frequenta 1 Pré escolar 90 Nenhum nivel (Pré Escolar e alfabetização) 8 Sim 1

Sim, mas já não frequenta 2 Primário (Iniciação, 1ª, 2ª,3ª.4ª,5ª,6ª classe) Primário (Iniciação, 1ª, 2ª,3ª.4ª,5ª,6ª classe) 1 Não 2

Não, mas já frequentou 3 Iniciação 91 Iº Ciclo do Ensino Secundário(7ª, 8ª,9ª classe) 2

Não, nunca frequentou 4=>3.06 1ª classe 1 IIº Ciclo do Ensino  Secundário(10ª, 11ª,12ª 13ª classe) 3

2ª classe 2 Bacharelato (1º, 2º, 3º ensino superior) 4

3ª classe 3 Licenciatura (1º, 2º, 3º, 4º, 5º, 6º, 7º ensino superior) 5

4ª classe 4 Mestrado (1º, 2º,3º ensino superior) 6

5ª classe 5 Doutoramento (1º,2º,3º,4º, 5º ensino superior) 7

6ª classe 6

Iº Ciclo do Ensino Secundário(7ª, 8ª,9ª classe)

7ª classe 7

8ª classe 8

9ª classe 9

IIº Ciclo do Ensino  Secundário(10ª, 11ª,12ª 13ª classe)

10ª 

SECÇÃO 03: EDUCAÇÃO E FORMAÇÃO PROFISSIONAL

PARA TODAS AS PESSOAS DE 5 OU MAIS ANOS DE IDADE

FREQUÊNCIA ESCOLAR
ÁREA DE FORMAÇÃO                                                                                               

(A PARTIR DA 10ª CLASSE)

O(A) NOME O(A) NOME

Descrição Ver código

Descreve  o curso ou a área de 

formação

Assinale o codigo do curso ou a área 

de formação

classe 10

11ª classe 11

12ª classe 12

13ª classe 13

Bacharelato (1º, 2º, 3º ensino superior)

1º ano 14

2º ano 15

3º ano 16

Licenciatura (1º, 2º, 3º, 4º, 5º, 6º, 7º ensino superior)

1º ano 17

2º ano 18

3º ano 19

4º ano 20

5º ano 21

6º ano 22

7º ano 23

Mestrado (1º, 2º, 3º ensino superior)

1º ano 24

2º ano 25

3º ano 26

Doutoramento

1º ano 27

2º ano 28

3º ano 29

4º ano 30

5º ano 31

92 CÓDIGO

CÓDIGO CÓDIGO CÓDIGO DESCRIÇÃO DESIGNAÇÃO
CÓD. ÁREA DE 

FORMAÇÃO 

Alfabetiza ção
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PARA TODAS AS PESSOAS DE 15 OU MAIS ANOS DE IDADE                                                                                                                                                                                                                                           

SECÇÃO 03: EDUCAÇÃO E FORMAÇÃO PROFISSIONAL

                                                                    

FORMAÇÃO PROFISSIONAL   

O(A) NOME

(Respostas 

Múltiplas)

(Ler 

cada opção de resposta)

OUTRA ÁREA DE FORMAÇÃO (S03.07A ) OUTRO (S03_09A)

S03_06 S03_07 S03_08 S03_09

NA SEMANA DE ___/___/___ A ___/___/___  OU 

NAS 3 SEMANAS ANTERIORES, O(A) NOME 

FREQUENTOU CURSO DE FORMAÇÃO 

PROFISSIONAL, SUPERAÇÃO OU DE 

APRENDIZAGEM?

ONDE  FEZ/ESTÁ A 

FAZER A SUA FORMAÇÃO 

PROFISSIONAL?               

ESTA FORMAÇÃO PROFISSIONAL, 

SUPERAÇÃO OU APRENDIZAGEM FOI 

CUSTEADA PELO...?                          

Sim, ainda frequenta 1 Próprio indivíduo 1

Sim, mas já não frequenta 2 Família/amigo 2

Não, mas já fez algum curso 3 Empregador 3

Não, nunca fez um curso 4=>4.01 Grátis 4

Outro (Especifique) 5

LISTA DOS CURSOS 

(CLASSIFICAÇÃO ISCED)

CÓDIGO CÓDIGO CÓDIGO CÓDIGO

QUAL É A ÁREA DE FORMAÇÃO PROFISSIONAL OU CURSO QUE  

FREQUENTOU OU ESTÁ A FREQUENTAR? 

Construção civil/ladrilhador 1 Centro do INEFOP_MAPTESS 1

Mecânica 2 Igreja 2

Electricidade 3 ONG 3

Canalização 4 Centro privado 4

Bate-chapa/Pintura 5 Outros Centros Públicos 5

Culinária/Decoração/Pastelaria 6

Carpintaria/Artesanato 7

Serralharia/Fundição 8

Soldadura 9

Corte e costura 10

Técnico de frio 11

Informática 12

Contabilidade 13

Pesca 14

Secretariado 15

Cabelereiro/Maquilhagem/Manicuri/Pedicuri 16

Estilista/Costureiro 17

Saúde ( Enfermagem/Parteira/Parteira Tradicional/Farmácia/Laboratório, …) 18

Educadora de Infância 19

Lingua (Francês/ Inglês, Linguas Nacionais) 20

Dança/Teatro e música 21

Empreendedorismo 22

Outra (especifique) 23

O(A) NOME

(Respostas Múltiplas)
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S03_10 S03_10A S03_11 S03_12 S03_13

SÓ PARA CONFIRMAR, 

O(A) NOME ESTAVA A 

FREQUENTAR A ESCOLA 

ANTES DO ESTADO DE 

EMERGÊNCIA DEVIDO A 

COVID19?

NA SEMANA DE ___/___/___ 

A ___/___/___  OU NAS 3 

SEMANAS ANTERIORES, 

O(A) NOME PARTICIPOU 

EM  ALGUMA ACTIVIDADE 

DE EDUCAÇÃO, ENSINO 

OU APRENDIZADO?

COMO O(A) NOME TEVE  ACESSO ÀS ACTIVIDADES DE 

EDUCAÇÃO E ENSINO?

(Respostas Múltiplas)                                                                                    

(Ler cada opção de resposta)

EM QUE TIPO DE ESCOLA 

 ESTUDA NESTE ANO 

LECTIVO?

A ESCOLA/FACULDADE/INSTITUTO DO NOME TEM 

ÁGUA ?                                                                                                                                               

LEIA AS OPÇÕES

Sim 1 Sim 1 Sim Não Pública 1 Sim,  tem torneira ligada à rede pública 1

Não 2=>S03_12 Não 2=>S03_12 SMS (mensagem escrita no telemóvel) 1 Privada 2 Sim, tem torneira ligada a rede alternativa 2

Rádio 2 Escola comparticipada 3 Sim, tem água fonte alternativa 3

Televisão 3 Religiosa 4 Não tem água 4

E-mail 4 ONG 5

Telefone(áudio) WhatsApp 5 Internacional 6

SECÇÃO 03: EDUCAÇÃO E FORMAÇÃO PROFISSIONAL

PARA TODAS AS PESSOAS DE  5-24 ANOS DE IDADE

UNIDADE ESCOLAR

O(A) 

NOME

Facebook 6 Outro (Especifique) 7

Youtube 7

Zoom 8

Os pais ensinam em casa 9

Livros 10

Outros(Especifique) 11

CÓDIGO CÓDIGO CÓDIGO CÓDIGO CÓDIGO
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S03_14 S03_15 S03_16 S03_17

A ESCOLA/FACULDADE/INSTITUTO DO NOME TEM CASA DE BANHO ?                                                                                            A 

ESCOLA/FACULDADE/IN

STITUTO DO NOME 

TEM INSTALAÇÕES 

BÁSICAS DE LAVAGEM 

DAS MÃOS  ?                                                     

A ESCOLA/FACULDADE/INSTITUTO  TEM ELECTRICIDADE?                                         A 

ESCOLA/FACULDADE/I

NSTITUTO  

TEM INTERNET PARA

SECÇÃO 03: EDUCAÇÃO E FORMAÇÃO PROFISSIONAL

PARA TODAS AS PESSOAS DE  5-24 ANOS DE IDADE

UNIDADE ESCOLAR

LEIA AS OPÇÕES

LEIA AS OPÇÕES

DO NOME

LEIA AS OPÇÕES

 DO NOME

LEIA AS OPÇÕES

 

FINS PEDAGÓGICOS?                                         

Sim, tem casa de banho partilhada para homens e mulheres 1 Sim 1 Sim, tem electricidade ligada a  rede pública 1 Sim tem internet 1

Sim, tem casa de banho separadas para homens e mulheres 2 Não 2 Sim, tem electricidade ligada  ao gerador ou outra fonte alternativa rede 

pública
2 Não tem internet 2

Não, não tem casa de banho 3 Não tem electricidade 3 Não sabe 3

CÓDIGO CÓDIGO CÓDIGO CÓDIGO
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NA SEMANA DE ___/___/___ A 

___/___/___  O(A) NOME 

TRABALHOU DURANTE PELO 

MENOS 1 HORA, EM ALGUMA 

ACTIVIDADE POR CONTA DE 

OUTREM, COM 

REMUNERAÇÃO  EM 

DINHEIRO OU ESPÉCIE?                            

(EX: TRABALHO REGULAR OU 

CASUAL, TRABALHADOR 

DOMÉSTICO, ....)

NA SEMANA DE ___/___/___ A 

___/___/___ O(A) NOME FEZ 

ALGUM TIPO DE 

TRABALHO/NEGÓCIO POR 

CONTA PRÓPRIA (SOZINHO 

OU COM OUTRAS PESSOAS), 

DURANTE PELO MENOS 1 

HORA?                                       

(EX: COMÉRCIO DE 

PRODUTOS, FAZENDO 

ARTIGOS PARA VENDA, 

AGRICULTURA 

CONSTRUÇÃO, 

GUARDAR/LAVAR CARROS, 

....)

NA SEMANA DE 

___/___/___ A ___/___/___ 

O(A) NOME TRABALHOU 

DURANTE PELO MENOS 1 

HORA, EM ALGUMA 

ACTIVIDADE POR CONTA 

DE OUTREM, SEM  

REMUNERAÇÃO 

(TRABALHO DOMÉSTICO, 

TRABALHO VOLUNTÁRIO, 

TRABALHO COMUNITÁRIO, 

ESTÁGIOS, APRENDIZES 

NÃO PAGOS)?

NA SEMANA DE ___/___/___ A 

___/___/___ O(A) NOME 

TRABALHOU SEM 

REMUNERAÇÃO EM ALGUM 

TRABALHO/NEGÓCIO 

FAMILIAR, DURANTE PELO 

MENOS 1 HORA?                              

(EX: ALGUM NEGÓCIO 

FAMILIAR, EXPLORAÇÃO 

AGRÍCOLA DO AF ....)

QUE TIPO DE NEGÓCIO OU 

TRABALHO FOI ESTE?

ESSES PRODUTOS 

SÃO IMPORTANTES 

NO SEU ORÇAMENTO 

FAMILIAR ?

Sim 1=>5.01 Sim 1=>5.01 Sim 1 Sim 1 Agricultura 1

Não 2 Não 2 Não 2 Não 2=>4.09 Pesca 2
Tudo ou quase tudo para 

venda/troca
5.01

Sim 1=>5.01

Caça 3
Parte para venda/troca e parte 

para consumo do AF
Não 2

Qualquer outro tipo 

SECÇÃO 04: CONDIÇÃO PERANTE O EMPREGO

IDENTIFICAÇÃO DE PESSOAS COM TRABALHO

S4_01 S4_02 S4_08 S4_03 S4_04 S4_05 S4_06

O QUE  PRODUZIU FOI OU É 

PARA …….?

1

2

Tudo para consumo  do AF  3
de 

negócio/trabalho 
4=>5.01

CÓDIGO CÓDIGO CÓDIGO CÓDIGO CÓDIGO CÓDIGO CÓDIGO

O(A) NOME
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PARA ALÉM DO TRABALHO QUE 

NOS FALOU NA SEMANA DE 

___/___/___ A ___/___/___  O(A) 

TEM ALGUM 

EMPREGO/NEGÓCIO DO QUAL 

ESTEVE AUSENTE NESSA 

SEMANA?

EMBORA NÃO TENHA TRABALHADO NA 

SEMANA DE ___/___/___ A ___/___/___   

O(A) TEM ALGUM 

EMPREGO/NEGÓCIO DO QUAL ESTEVE 

AUSENTE NESSA SEMANA?

QUAL É A PRINCIPAL RAZÃO DE ESTAR 

AUSENTE DO TRABALHO/NEGÓCIO NA SEMANA 

DE ___/___/___ A ___/___/___

Há QUANTO TEMPO O(A) NOME  

ESTEVE AUSENTE DO 

TRABALHO?

NESTE PERÍODO DE AUSÊNCIA, 

RECEBE ALGUMA REMUNERAÇÃO 

EM DINHEIRO, ESPÉCIE OU ALGUMA 

PRESTAÇÃO SOCIAL RELACIONADA 

COM O EMPREGO?

Sim 1=>4.10 Sim 1 Férias anuais 0 à 3 meses 1 Sim 1=>5.01 

Não 2=>8.01 Não 2=>8.01 Doença, acidente, repouso médico Mais de 3 meses 2 Não 2=>8.01

Licença parto/maternidade

Mau tempo 4

SECÇÃO 04: CONDIÇÃO PERANTE O EMPREGO

IDENTIFICAÇÃO DE PESSOAS COM TRABALHO

S4_07 S4_09 S4_10 S4_11 S4_12

1

2

3

Trabalho sazonal 5

Trabalho ocasional/temporário 6

Ensino/formação profissional 7

Greve laboral 8

Outra razão (Especifique) 9

Razão relacionadas com a covid 19 10

CÓDIGO CÓDIGO CÓDIGO CÓDIGO CÓDIGO

NOME 

NOME 
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S5_01 S5_01A S5_02 S5_02A S5_03 S5_03A

QUAL É A ACTIVIDADE PRINCIPAL DO 

LOCAL ONDE O(A) NOME EXERCE O 

SEU EMPREGO PRINCIPAL?                                                 

(

 QUAL É A ACTIVIDADE PRINCIPAL DO 

LOCAL ONDE O(A) NOME EXERCE O SEU 

EMPREGO PRINCIPAL?                                                 

QUAL É A OCUPAÇÃO  NO 

SEU EMPREGO PRINCIPAL?

QUAL É A OCUPAÇÃO  

NO SEU EMPREGO PRINCIPAL?

PARA QUEM  TRABALHA NO SEU 

EMPREGO PRINCIPAL?

EM ANO  COMEÇOU 

TRABALHAR NO SEU EMPREGO 

PRINCIPAL?

Descreve a actividade principal do local no 

seu emprego principal (CAE 5 

SECÇÃO 05: CARACTERIZAÇÃO DO EMPREGO PRINCIPAL

PARA TODAS AS PESSOAS DE 15 OU MAIS ANOS DE IDADE, EMPREGADAS

ACTIVIDADE E OCUPAÇÃO NO EMPREGO PRINCIPAL LOCAL DE TRABALHO NO EMPREGO PRINCIPAL

DESCRIÇÃO DA ACTIVIDADE) (ASSINALE A ACTIVIDADE )

DO(A) NOME

                               

DESCRIÇÃO DA PROFISSÃO

DO(A) NOME

                               

(ASSINALE A OCUPAÇÃO )

O(A) NOME O(A) NOME

Trabalhador por conta de outrem

Trabalhador por conta própria

Outros

dígitos)

Assinale a actividade principal do local no seu 

emprego principal (CAE 5 dígitos)

Descreve a ocupação principal do (NOME) 

no seu emprego principal (CPA 5 dígitos)

Assinale a ocupação principal do (NOME) 

no seu emprego principal (CPA 5 dígitos)

Antes de 2018 1

Administração pública Central/provincial/local 1 2018 2

Empresa pública 2 2019 3

Organização internacional/Embaixada 3 2020 4

Sector privado 4

Pessoa/residência privada 5

Trab. familiar sem remuneração (Não recebe 

salário em dinheiro ou em espécie)
6

Conta própria sem trabalhador 7

Conta própria com trabalhador(es) 8

Produção para o consumo próprio 9

Sector cooperativo 10

Igrejas e outras associações 11

DESCRIÇÃO ASSINALAR DESCRIÇÃO ASSINALAR CÓDIGO CÓDIGO

CÓD. Não Enc. (S5_01B) CÓD. Não Enc. (S5_02B)
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S5_04 S5_05 S5_06 S5_07 S5_08 S5_09

EM QUE LOCAL  REALIZA A SUA ACTIVIDADE PRINCIPAL? QUANTAS PESSOAS 

TRABALHAM NO SEU 

LOCAL DE TRABALHO 

PRINCIPAL?

A EMPRESA, 

INSTITUIÇÃO, 

ORGANISMO, NEGÓCIO 

ONDE O(A) NOME 

TRABALHA TEM 

CONTABILIDADE 

ORGANIZADA?

A EMPRESA, INSTITUIÇÃO, ORGANISMO, 

NEGÓCIO ONDE  TRABALHA ESTÁ 

REGISTADA NO …….?                  (

NO SEU TRABALHO PRINCIPAL   

BENEFICIA DE:                                                                

(

NO SEU TRABALHO 

PRINCIPAL 

ESTÁ INSCRITO NA 

SEGURANÇA SOCIAL?

Instalações Fixas e Apropriadas: Gabinetes, escritório, fábrica, indústria, escolas, colégios, 

hospitais, unidades militares e policiais, …) 1 Sim 1 sim Não Sim Não Sim 1

Instalações Fixas e Apropriadas: Supermercado, geladaria, loja, cantina, ...?
2 Não 2 INE 1 Férias pagas 1 Não 2

Instalações Fixas e Apropriadas: Unidades hoteleiras, restaurantes, lanchonetes?
3 Não sabe 3 Ministério do Comércio 2

Licença paga de 

maternidade/paternidade
2 Não sabe 3

Instalações Fixas e Apropriadas: Oficinas, atellier, salão de beleza, barbearia?
4 Ministério das Finanças 3 Licença paga por doença 3

Mercados (tipo municipal com administração ) 5 Ministério da Justiça 4 Licença paga de acidente de trabalho 4

Instalações Fixas e Apropriadas: Fazenda, quinta 6 Não está registada 5 Seguro de saúde 5

Instalações Fixas e Apropriadas: Residência privada 7 Não sabe 6 Outro (Especifique) 6

Instalações Fixas eApropriadas: Em sua própra casa
8 Nenhum

SECÇÃO 05: CARACTERIZAÇÃO DO EMPREGO PRINCIPAL

PARA TODAS AS PESSOAS DE 15 OU MAIS ANOS DE IDADE, EMPREGADAS

LOCAL DE TRABALHO NO EMPREGO PRINCIPAL PROTECÇÃO SOCIAL

O(A) NOME

 O(A) NOME

Respostas 

Múltiplas)

O(A) NOME

Respostas Múltiplas)

O(A) NOME 

(Ler cada opção de resposta)

A opção 6 "Não sabe"  não é aplicavel para o 

trabalhador por conta própria

Respostas Múltiplas

 benefício 7

Instalações Fixas e Não Fixas e Não Apropriadas: Escolas, colégios, postos médicos, ...??.
9

Instalações Fixas e Não Fixas e Não Apropriadas: Loja, cantina, lanchonetes
10

Instalações Fixas e Não Fixas e Não Apropriadas: Oficinas, atellier, salão de beleza, barbearia 11

Instalações Fixas e Não Fixas e Não Apropriadas: Praça, pracinhas, feira, feirinhas
12

Instalações Fixas e Não Fixas e Não Apropriadas: Em sua própria casa 13

Instalações Fixas e Não Fixas e Não Apropriadas: Na rua 14

Outros (mar , rio, lagoa, etc ) 15

CÓDIGO NÚMERO CÓDIGO CÓDIGO CÓDIGO CÓDIGO
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S5_10 S5_11 S5_12 S5_13 S5_14 S5_15 S5_16 S5_17 S5_18

NO SEU TRABALHO 

PRINCIPAL 

TEM CONTRATO:

O SEU CONTRATO É 

PERMANENTE OU 

TEMPORÁRIO? 

O CONTRATO DO  É DE QUANTO 

TEMPO?

  TRABALHA A 

TEMPO INTEIRO OU 

PARCIAL?

NA EMPRESA ONDE 

TRABALHA 

TEM UM SINDICATO?

 

PERTENCE AO 

SINDICATO OU 

OUTRA 

ORGANIZAÇÃO DE 

TRABALHADORES

?

COMO É  QUE  SE DESLOCA 

HABITUALMENTE DE CASA-TRABALHO-

CASA?

QUANTO TEMPO  

DEMORA EM MÉDIA DE CASA 

PARA PARAGEM (paragem de 

autocarro, táxi, , comboio, 

barco,transporte do serviço…etc) ?

QUANTO TEMPO  

DEMORA EM MÉDIA DE CASA 

PARA O TRABALHO ?

Contrato escrito 1 Permanente 1=>5.13 Menos de 1 mês 1 Tempo inteiro 1 Sim 1 Sim 1 A pé 1

Acordo verbal 2 Temporário" 2 1 a 3 meses 2 Tempo parcial 2 Não 2 =>5.16 Não 2 Transporte do colega do serviç

SECÇÃO 05: CARACTERIZAÇÃO DO EMPREGO PRINCIPAL

PARA TODAS AS PESSOAS DE 15 OU MAIS ANOS DE IDADE EMPREGADAS, EMPREGO PRINCIPAL

CONTRATO DE TRABALHO PARA EMPREGADOS POR CONTA DE OUTREM DIÁLOGO SOCIAL E REPRESENTAÇÃO PRINCIPAL MEIO DE TRANSPORTE
TEMPO MÉDIO DE CASA PARA A 

PARAGEM

TEMPO MÉDIO DE CASA PARA O 

LOCAL DE TRABALHO

O(A) NOME 

                                          

NOME O(A) NOME

O(A) NOME 

O(A) NOME O(A) NOME O(A) NOME O(A) NOME

(Ler cada opção de 

resposta)

(Ler cada opção de 

resposta)
(Ler cada opção de resposta)

o 2

4 a 6 meses 3 Transporte pessoal/familiar 3

7 a 12 meses (7 meses a 1 ano) 4 Transporte do amigo/vizinho 4

13 a 24 meses (13 meses a 2 anos) 5 Transporte do serviço 5

Mais de 2 anos 6 Táxi/Candongueiro 7

Autocarro público 8

Motorizada 9

Bicicleta 10

Barco 11

Canoa 12

Comboio 13

CÓDIGO CÓDIGO CÓDIGO CÓDIGO CÓDIGO CÓDIGO CÓDIGO HORAS MINUTOS HORAS MINUTOS

REGISTAR EM MINUTOS REGISTAR EM MINUTOS 
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Confira se o total de horas 

( ) 

efectivamente trabalhadas na 

última semana é inferior ao 

total de horas habitualmente 

trabalhadas

S5_19 S5_19H S5_19M S5_20 S5_20H S5_20M S5_22     

POR SEMANA  

TRABALHA HABITUALMENTE NO 

EMPREGO PRINCIPAL?

POR 

SEMANA  TRABALHA 

HABITUALMENTE NO EMPREGO 

PRINCIPAL?

 POR SEMANA  

 TRABALHA 

HABITUALMENTE NO EMPREGO 

PRINCIPAL? 

POR SEMANA  

TRABALHA EFECTIVAMENTE NO 

EMPREGO PRINCIPAL?

POR SEMANA  

TRABALHA 

EFECTIVAMENTE NO EMPREGO 

PRINCIPAL?

POR SEMANA 

 TRABALHOU 

EFECTIVAMENTE NO EMPREGO 

PRINCIPAL? 

PORQUE É QUE  TRABALHOU 

MENOS HORAS QUE AS HORAS 

HABITUALMENTE  TRABALHADAS? (

Sim 1 Mau tempo 1

Não 2 =>5.22 Suspensão tempóraria do contrato 2

Conflito de trabalho 3

Ensino ou formação 4

Acidente de trabalho, doença profissional 5

Doença 6

Licença de maternidade/ paternidade 7

Férias/ feriados 8

Actividade irregular 9

Falta material, capital, avaria de 

equipamento
10

Falta insumos

SECÇÃO 05: CARACTERIZAÇÃO DO EMPREGO PRINCIPAL

PARA TODAS AS PESSOAS DE 15 OU MAIS ANOS DE IDADE EMPREGADAS

DIAS HABITUAIS HORAS HABITUAIS MINUTOS HABITUAIS DIAS EFECTIVOS HORAS EFECTIVAS MINUTOS EFECTIVOS

Hora mais minutos

RAZÃO DE TRABALHAR MENOS HORAS 

QUE AS HABITUAIS NO EMPREGO 

PRINCIPAL

 

QUANTOS DIAS O(A) 

NOME 

QUANTOS HORAS  

O(A) NOME 

QUANTOS MINUTOS

O(A) NOME

QUANTOS DIAS O(A) 

NOME 

QUANTOS HORAS 

O(A) NOME 

QUANTOS MINUTOS 

O(A) NOME

O(A) NOME

Respostas 

Múltiplas)

Não pode trabalhar mais que 

126 horas por semana

Não pode trabalhar mais que 

126 horas por semana

DIAS HORAS MINUTOS DIAS HORAS MINUTOS

 agrícolas e outros 11

Falta de cliente 12

Folga laboral 13

Razões pessoais ou familiares 14

Outra razão 15

COVID 19 16

CÓDIGO

Total Total Total Total

REGISTAR OS MINUTOS 

RESTANTES DE S5_19H (CASO 

NECESSÁRIO)

REGISTAR OS MINUTOS 

RESTANTES DE 5_20H (CASO 

NECESSÁRIO)
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SECÇÃO 05: CARACTERIZAÇÃO DO EMPREGO PRINCIPAL

SALÁRIO NO EMPREGO PRINCIPAL

CÓDIGO VALOR EM KZ VALOR POR EXTENSO

S5_23 S5_24 SALARIO_EXTENSO

O SALÁRIO/RENDIMENTO DA  ACTIVIDADE PRINCIPAL DO(A) NOME É EM  DINHEIRO OU 

EM ESPÉCIE? QUAL É O VALOR DO SEU SALÁRIO/RENDIMENTO 

LÍQUIDO MENSAl?                                                (VALOR 

APROXIMADO, DEPOIS DOS DESCONTOS)?

5.24A ESCREVA O VALOR 

DO SALÁRIO/REDIMENTO 

POR EXTENSO

Em dinheiro 1

Em espécie 2

Dinheiro e  em espécie 3

Não recebe salário 4=>5.25 

Trabalhador por conta própria deve estimar o salário 

líquido mensal 
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S5_25 S5_26 (Se 5.25=4) S5_27 (Se 5.23=1,2,3) S5_28 (Se 5.27=2) S5_29 S5_30

NA SEMANA DE ___/___/___ A ___/___/__,  

O(A) NOME TRABALHOU NO LOCAL DE 

TRABALHO OU TRABALHOU EM CASA PARA 

GARANTIR O SEU SALÁRIO, NEGÓCIO OU 

RENDIMENTO ?

QUAL A PRINCIPAL RAZÃO PARA 

NÃO TRABALHAR OU NÃO 

CONSEGUIR REALIZAR AS  

ACTIVIDADES

O SEU ÚLTIMO SALÁRIO OU 

RENDIMENTO FOI IGUAL, INFERIOR 

OU SUPERIOR AO RECEBIDO 

HABITUALMENTE  ANTES DO  ESTADO 

DE EMERGÊNCIA?

QUAL A PRINCIPAL RAZÃO DO SALÁRIO, NEGÓCIO OU 

RENDIMENTO SER INFERIOR AO RECEBIDO 

HABITUALMENTE  ANTES DO  ESTADO DE EMERGÊNCIA?

EM QUE ANO O(A) NOME 

COMEÇOU TRABALHAR 

NO SEU EMPREGO 

PRINCIPAL?

O(A) NOME, 

ENCONTROU O SEU 

EMPREGO PRINCIPAL, 

ATRAVÉS DE UM 

CENTRO DE EMPREGO?

Trabalhou no local de trabalho

SECÇÃO 05: CARACTERIZAÇÃO DO EMPREGO PRINCIPAL

IMPACTO DO COVID 19 NO RENDIMENTO DO TRABALHO

CÓDIGO CÓDIGO CÓDIGO CÓDIGO CÓDIGO

1 1 Igual 1=>6.01 É necessário ficar em casa 1 Antes de 2018

1 Sim 1

Trabalhou á partir de casa 2 2 inferior 2 Disponibilidade reduzida de trabalho/contrato 2 2018

2 Não 2

Trabalhou no local de trabalho e em casa 3 3 Superior 3=>6.01
Restrições aos movimentos/viagens ou 

transportar bens para comercializar
3 2019

3 Não sabe 3

Não trabalhou 4 4
Não teve 

salário/redimento
4=>6.01 Não é possível adquirir/transportar insumos 4 2020

4

5 Não é possível vender/transportar a  produção 5

6
Doença ou precisa de cuidar da família/membro 

doente
6

7
Lugar usual de negócios fechado devido as 

medidas sobre o  COVID 19
7

8 Lugar usual de negócios fechado por outra razão 8

9 Nenhum cliente/poucos clientes 9

Doente/quarentena devido ao COVID 19 10

Encerramento sazonal 11

Férias 12

Outra razão (especifique) 13

Razão relacionadas com a 

covid 19

Negócios fechados devido a 

restrições jurídicas de 

coronavírus

Negócios fechados por outra 

razão

Licença

Doença/quarentena

Necessidade de cuidar do 

parente doente/criança/idoso

Trabalhador sazonal

Não é possível ir ao local de 

trabalho devido a restrições 

de movimentação

Outros (especifique)
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SECÇÃO 06: CARACTERIZAÇÃO DO EMPREGO SECUNDÁRIO

PARA TODAS AS PESSOAS DE 15 OU MAIS ANOS DE IDADE EMPREGADAS

Trabalhador por conta de outrem

Trabalhador por conta própria

Outros

EMPREGO SECUNDÁRIO

O(A) NOME

OUTRO EMPREGO OU NEGÓCIO  O(A) NOME

Descreva a actividade secundária do 

local no seu emprego secundário (CAE 

5 dígitos)

Descreva a sua ocupação secundária no 

seu emprego secundário (CNP 5 

dígitos)

S6_01 S6_2 S6_03 S6_04

PARA ALÉM DO EMPREGO CITADO,  

TEM  EM QUE 

TRABALHOU PELO MENOS 1 HORA

QUAL É A ACTIVIDADE PRINCIPAL DO 

LOCAL ONDE O(A) NOME EXERCE O SEU 

EMPREGO SECUNDÁRIO?

QUAL É A OCUPAÇÃO PRINCIPAL DO(A) 

NOME NO SEU EMPREGO SECUNDÁRIO?

PARA QUEM  TRABALHA NO SEU EMPREGO 

SECUNDÁRIO …..?

Sim 1

Não 2 => 7.01

CÓDIGO DESIGNAÇÃO DESIGNAÇÃO CÓDIGO

 NA SEMANA 

DE ___/___/___ A ___/___/___?

Administração pública Central/provincial/local 1

Empresa pública 2

Organização internacional/Embaixada

Sector privado 4

Pessoa/residência privada 5

Trab. familiar sem remuneração (Não recebe salário 

em dinheiro ou em espécie)
6

Conta própria sem trabalhador 7

Conta própria com trabalhador(es) 8

Produção para o consumo próprio 9

Sector cooperativo 10

Igrejas e outras associações 11

Cód.  CAE (S6_02A) Cód. CNP (S6_03A)

3
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SECÇÃO 06: CARACTERIZAÇÃO DO EMPREGO SECUNDÁRIO

DIAS HABITUAIS HORAS HABITUAIS MINUTOS HABITUAIS DIAS EFECIVOS HORAS EFECTIVAS MINUTOS EFECTIVOS

PARA TODAS AS PESSOAS DE 15 OU MAIS ANOS DE IDADE EMPREGADAS

QUANTOS DIAS O(A) 

NOME 

QUANTAS HORAS  

O(A) NOME

QUANTOS MINUTOS 

O(A) NOME QUANTOS DIAS O(A) 

NOME

O(A) 

NOME 

QUANTOS MINUTOS

O(A) NOME O(A) NOME

Respostas Múltiplas)

Não pode trabalhar mais que 126 

horas por semana

Não pode trabalhar mais que 126 horas 

por semana

Confira se o total de horas 

efectivamente trabalhadas na 

última semana é inferior ao 

total de horas habitualmente 

trabalhadas

RAZÃO DE TRABALHAR MENOS 

HORAS QUE AS HABITUAIS NO 

EMPREGO SECUNDÁRIO

S6_05 S6_5H S6_5M S6_6 S6_06H S6_06M S6_08

POR SEMANA  

TRABALHA HABITUALMENTE 

NO EMPREGO SECUNDÁRIO?

POR SEMANA 

 TRABALHA 

HABITUALMENTE NO EMPREGO 

SECUNDARIO?

POR SEMANA  

 TRABALHA 

HABITUALMENTE NO EMPREGO 

SECUNDARIO? 

 POR SEMANA  

 TRABALHA EFECTIVAMENTE 

NO EMPREGO SECUNDÁRIO?

QUANTOS HORAS POR SEMANA  

TRABALHA EFECTIVAMENTE NO 

EMPREGO SECUNDÁRIO?

 POR SEMANA 

 TRABALHOU 

EFECTIVAMENTE NO EMPREGO 

SECUNDARIO? 

PORQUE É QUE  TRABALHOU 

MENOS HORAS QUE AS HORAS 

HABITUALMENTE  TRABALHADAS? 

(

inserir nº dias inserir nº dias

REGISTAR OS MINUTOS 

RESTANTES DE S6_5H (CASO NECESSÁRIO)

REGISTAR OS MINUTOS 

RESTANTES DE S6_06H (CASO 

NECESSÁRIO)

Sim 1

Não 2 =>7.01

Mau tempo 1

Suspensão tempóraria do contrato 2

Conflito de trabalho 3

Ensino ou formação 4

Acidente de trabalho, doença profissional 5

Doença 6

Licença de maternidade/ paternidade 7

Férias/ feriados 8

Actividade irregular 9

Falta material, capital, avaria de equipamento 10

Falta insumos agrícolas e outros 11

Falta de cliente 12

Folga laboral 13

Razões pessoais ou familiares 14

Outra razão 15

COVID 19 16

CÓDIGO

Total Total Total Total

DIAS HORAS MINUTOS DIAS HORAS MINUTOS
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SECÇÃO 06: CARACTERIZAÇÃO DO EMPREGO SECUNDÁRIO

SALÁRIO NO EMPREGO SECUNDÁRIO

CÓDIGO VALOR EM KZ VALOR POR EXTENSO

CÓDIGO CÓDIGO

S6_09 S6_10 SALARIO_EXTENSO10 S6_11 S6_12

O SALÁRIO/RENDIMENTO LÍQUIDO 

ACTIVIDADE SECUNDARIA DO(A) 

NOME É EM  DINHEIRO OU EM 

ESPÉCIE?

QUAL É O VALOR DO SEU 

SALÁRIO/RENDIMENTO LÍQUIDO MENSAL ?                                                

(VALOR APROXIMADO, DEPOIS DOS 

DESCONTOS) ?

6.10A ESCREVA O VALOR DO 

SALÁRIO/RENDIMENTO POR 

EXTENSO? (VALOR APROXIMADO, 

DEPOIS DOS DESCONTOS)?

EM QUE ANO O(A) 

NOME COMEÇOU 

TRABALHAR NO 

SEU EMPREGO 

PRINCIPAL?

O(A) NOME, 

ENCONTROU O SEU 

EMPREGO PRINCIPAL, 

ATRAVÉS DE UM 

CENTRO DE EMPREGO?

Em dinheiro 1 Antes de 2018 1 Sim 1

Em espécie 2 2018 2 Não 2

Dinheiro e  em espécie 3 2019 3 Não sabe 3

Não recebe salário 4=>07.01 2020 4

Trabalhador por conta própria deve estimar o salário 

líquido mensal 
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S7_01 S7_02 S7_03 S7_04 S7_05

O(A) NOME GOSTARIA DE TRABALHAR HABITUALMENTE 

MAIS HORAS E GANHAR MAIS OU TRABALHAR MENOS 

HORAS E GANHAR MENOS? (Pense agora na soma das 

horas que trabalha em todos seus empregos e negócios)

QUANTAS HORAS ADICIONAIS 

 GOSTARIA DE TRABALHAR 

POR SEMANA

ONDE O(A) NOME GOSTARIA DE 

TRABALHAR HABITUALMENTE ESTAS 

HORAS PAGAS POR SEMANA?

SE TIVESSE ESTA POSSIBILIDADE, ESTARIA 

DISPONÍVEL PARA TRABALHAR ESSAS HORAS ADICIONAIS 

NA SEMANA DE ___/___/___ A ___/___/___ OU NOS 15 DIAS 

SEGUINTES?

PORQUE RAZÃO,  NÃO ESTARIA 

DISPONÍVEL PARA TRABALHAR NESSE 

PERÍODO?

Mais horas e ganhar mais 1 No trabalho principal 1 Sim 1=> 9.1
Não poderia deixar o trabalho actual nos 

próximos 15 dias
1

No trabalho secundário 2 Não 2
Por estar a estudar ou em formação (inclui 

férias

SECÇÃO 07: HORAS ADICIONAIS

PARA TODAS AS PESSOAS EMPREGADAS , QUE DESEJAM TRABALHAR TRABALHAR MAIS HORAS DO QUE O HABITUAL

VONTADE DE TRABALHAR HORAS ADICIONAIS DISPONIBILIDADE PARA TRABALHAR HORAS ADICIONAIS

O(A) 

NOME

?

 O(A) NOME  O(A) NOME

Registe o número de horas

 escolares)
2

Num outro emprego 

adicional
3

Por responsabilidades pessoais ou 

familiares
3

Por doença ou incapacidade 4

CÓDIGO Nº DE HORAS CÓDIGO CÓDIGO CÓDIGO

Menos horas e ganhar igual 2

Menos horas e ganhar menos 3      => 9.1

Não 4
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S8_01 S8_02 S8_03 S8_04 S8_05 S8_06

O(A) NOME PROCUROU EMPREGO OU 

TENTOU FAZER ALGUM NEGÓCIO  

DURANTE OS ÚLTIMOS 30 DIAS? 

(QUALQUER TIPO DE 

EMPREGO/NEGÓCIO A TEMPO PARCIAL 

OU INTEIRO, MESMO QUE SEJA DE 

POUCAS HORAS)

 GOSTARIA  MESMO 

DE ARRANJAR UM EMPREGO NA 

SEMANA DE ___/___/___ A 

___/___/___  OU NAS 3 SEMANAS 

SEGUINTES?

QUAL É A PRINCIPAL RAZÃO  NÃO PROCURAR 

EMPREGO OU TRABALHO OU NÃO TENTAR FAZER ALGUM 

NEGÓCIO S?

 VAI COMEÇAR A TRABALHAR NO 

TRABALHO QUE ENCONTROU, NOS 3 MESES 

SEGUINTES OU DEPOIS DE 3 MESES?

O TRABALHO QUE 

ENCONTROU É 

POR CONTA DE OUTREM 

OU POR CONTA 

PRÓPRIA?

O TRABALHO QUE 

ENCONTROU É 

A TEMPO INTEIRO OU 

PARCIAL ?

Sim 1=>8.07 Sim 1 Já encontrou trabalho /aguarda  ser chamado 1 Nos 3 meses seguintes

SECÇÃO 08: NÃO EMPREGADOS

PARA TODAS AS PESSOAS DE 15 OU MAIS ANOS DE IDADE SEM EMPREGO NOS ÚLTIMOS 30 DIAS

PROCURA DE EMPREGO

O(A) NOME DO(A) NOME

DURANTE OS ÚLTIMOS 30 DIA

O(A) NOME O(A) 

NOME 

O(A) 

NOME 

1 Conta de outrem 1 Tempo inteiro 1

Não 2 Não 2 Está a criar o seu próprio negócio ou micro-empresa 2 Depois de 3 meses 2 Conta própria 2 Tempo parcial 2

Está a receber formação profissional 3 Não sabe 3

Está a estudar 4

Acha que é muito novo para trabalhar 5

Acha que é muito velho para trabalhar 6

Não tem instrução suficiente 7

8.08

Trabalha na sua própria casa/doméstica(o) 8

Falta de dinheiro 9

Estava doente /incapacitado 10

Não sabe como procurar 11

Não há empregos disponíveis na zona 12

Reformado / pensionista 13

Pessoa 

seguinte

Outra razão (especifique) 14

CÓDIGO CÓDIGO CÓDIGO CÓDIGO CÓDIGO CÓDIGO
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S8_07 S8_08 (se S8_01=1 ) S8_09 S8_10 S8_11 S8_12 S8_13

, QUAIS 

OS ESFORÇOS OU DELIGÊNCIAS QUE 

 FEZ PARA PROCURAR 

EMPREGO?                                           

 HÁ QUANTO TEMPO 

 ESTÁ SEM 

EMPREGO?

HÁ QUANTO TEMPO 

ESTÁ A PROCURA 

DE EMPREGO?

 JÁ TRABALHOU 

ANTERIORMENTE (MESMO QUE SEJA 

OCASIONAL EM TEMPO PARCIAL)?

QUAL É A PRINCIPAL RAZÃO  DEIXAR 

DE TRABALHAR NO SEU ÚLTIMO EMPREGO?

 SE TIVESSEM LHE OFERECIDO UM 

EMPREGO  NA SEMANA DE ___/___/___ 

A ___/___/___   OU DURANTE OS 15 

DIAS SEGUINTES ESTARIA DISPONÍVEL 

PARA COMEÇAR A TRABALHAR ? 

 PORQUE  RAZÃO NÃO ESTARIA DISPONÍVEL PARA 

COMEÇAR A TRABALHAR NESSE PERÍODO?

Consultou o centro de emprego 1 Menos de 3 meses 1 Menos de 1 mês 1 sim, já trabalhou anteriormente 1 Saúde 1 Sim 1=> Pessoa seguinte Já encontrou trabalho /aguarda  ser chamado 1

Consultou anúncios nos jornais 2 De 3 á 5 meses 2 De 1 á 3 meses 2 Não, nunca trabalhou 2=>8.12 Cuidar das suas crianças / adulto 2 Não 2 Está a criar o seu próprio negócio ou micro-empresa 2

Escutou/viu anuncios de rádios/TV 3 De 6 á 8 meses 3 De 8 á 8 meses 3 Estava grávida 3 Estava doente /incapacidade 3

Consultou a Internet 4 De 9 á 11 meses 4 De 8 á 11 meses 4 Estudo 4 Reformado / pensionista 4

Consultou amigos ou parentes 5 De 1 á 2 anos 5 12 ou mais meses 5 A empresa fechou / falencia 5 trabalha na sua 

SECÇÃO 08: NÃO EMPREGADOS

 PARA TODAS AS PESSOAS DE 15 OU MAIS ANOS DE IDADE SEM EMPREGO NOS ÚLTIMOS 30 DIAS DISPONIBILIDADE DE TRABALHAR

DURANTE OS ÚLTIMOS 30 DIAS

O(A) NOME

O(A) 

NOME

O(A) 

NOME 

O(A) NOME  PARA O(A) NOME O(A) NOME 

Passe para pessoa seguinte

Respostas múltiplas

própria casa/doméstica(o) 5

Participou em algum concurso 6 De 3 á 5 anos 6 Mudança de residência 6 Está a estudar 6

Visitou uma unidade empregadora 7 Mais de 5 anos 7 Outra razão (especifique) 7 Outra razão (especifique) 7

Estava a criar o seu próprio negócio 8 Insatisfeito com trabalho 8 Razões relacionadas com  a COVID 19 8

Reformado/muito velho para trabalhar 9

Outra razão (especifique) (S8_11A) 10

Razões relacionadas com  a COVID 19 11

CÓDIGO CÓDIGO CÓDIGO CÓDIGO CÓDIGO CÓDIGO
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S8_014 (S8_08=1 e S8_10=1) S8_14A (S8_08=1 e S8_10=1) S8_15 (S8_08=1 e S8_10=1) S8_15A (S8_08=1 e S8_10=1) S8_16 (S8_08=1 e S8_10=1)

QUAL ERA A ACTIVIDADE PRINCIPAL DO 

LOCAL ONDE O(A) NOME EXERCIA O 

SEU EMPREGO PRINCIPAL?                                                 

(

QUAL ERA A ACTIVIDADE PRINCIPAL DO 

LOCAL ONDE O(A) NOME EXERCE O SEU 

EMPREGO PRINCIPAL?                                                 

(ASSINALE A ACTIVIDADE )

QUAL ERA A OCUPAÇÃO  

NO SEU EMPREGO PRINCIPAL?

QUAL ERA A OCUPAÇÃO  

NO SEU EMPREGO PRINCIPAL?

PARA QUEM  TRABALHAVA NO SEU EMPREGO 

PRINCIPAL?

Descreve a actividade principal

SECÇÃO 08: NÃO EMPREGADOS

PARA TODAS AS PESSOAS DE 15 OU MAIS ANOS DE IDADE SEM EMPREGO NOS ÚLTIMOS 30 DIAS

DESCRIÇÃO DA ACTIVIDADE)

DO(A) NOME

                               

DESCRIÇÃO DA PROFISSÃO

DO(A) NOME

                               

(ASSINALE A OCUPAÇÃO )

O(A) NOME

Trabalhador por conta de outrem

Trabalhador por conta própria

Outros

ACTIVIDADE E OCUPAÇÃO NO EMPREGO PRINCIPAL LOCAL DE TRABALHO NO EMPREGO PRINCIPAL

 do local no 

seu emprego principal (CAE 5 dígitos) 

Assinale a actividade principal do local no seu 

emprego principal (CAE 5 dígitos)

Descreve a ocupação principal do (NOME) 

no seu emprego principal (CPA 5 dígitos)

Assinale a ocupação principal do (NOME) 

no seu emprego principal (CPA 5 dígitos)

Administração pública Central/provincial/local 1

Empresa pública 2

Organização internacional/Embaixada 3

Sector privado 4

Pessoa/residência privada 5

Trab. familiar sem remuneração (Não recebe salário 

em dinheiro ou em espécie)
6

Conta própria sem trabalhador 7

Conta própria com trabalhador(es) 8

Produção para o consumo próprio 9

Sector cooperativo 10

Igrejas e outras associações 11

DESCRIÇÃO ASSINALAR DESCRIÇÃO ASSINALAR CÓDIGO

CÓD. Não Enc. (S8_14B) CÓD. Não Enc. (S8_15B)
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OBSERVAÇÕES DO INQUIRIDOR(A)

PARA SER PREENCHIDO DEPOIS DE TERMINAR A ENTREVISTA

COMENTÁRIOS DA ENTREVISTA:

COMENTÁRIOS SOBRE PERGUNTAS ESPECÍFICAS:

OUTROS COMENTÁRIOS:
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PARTICIPANTES 

 

COORDENAÇÃO 

José Calengi, Director Geral  

Hernany Luis, Director Geral Adjunto 

Teresa Spínola, Chefe de Departamento 

 

 
AMOSTRAGEM 

Alfredo José 

Ivo Praia 

Garcia Neto 

 

PROCESSAMENTO DE DADOS 

Jorge Semedo 

Manuel Catende 

Tércio Sardinha 

Firmino Valentin 

CARTOGRAFIA E OPERAÇÕES 

Betsaida Costa 

Geraldo Ginga 

Horácio Pascoal 

Esalgido Francisco 

Fernando Chicolassonhi 

 

EDIÇÃO 

Hernany Luís 

Eugénia  Tavares Ulo 

Engrácia Costa 

Dionísio Manuel 

Inocencia Santos 

Chissola Carvalho 

Mauro de Jesus 

EQUIPA TÉCNICA 

Teresa Spínola 

Margarida Lourenço 

Filomena Ventura 

Patrick Pedro 

Nelson Cândido 

Adilson Muhongo 

Adolfo António 

Helena Manuel 

Jelson André 

Teresa Gonçalves 

Adolfo António 

Maria Paca 

RESPONSAVÉIS PROVINCIAIS  

 

Casimiro Mbando (Cabinda) 

Dora Luzolo (Zaire) 

Osvaldo José (Uíge) 

Pedro Coimbra (Luanda) 

Alberto Gonga (Cuanza noorte) 

André Quitumba (Cuanza Sul) 

Sidó Socola Malanje) 

Leão Cazadi (Lunda Norte) 

José Maria (Benguela) 

Ruben Gomes (Huambo) 

Lucas Bumba (Bié) 

Januário Mateus (Moxico) 

Debora Ferro (Cuando Cubango) 

Inácio Martins (Namibe) 

Sobral Katrapila (Huíla) 

José Jacinto (Cunene) 

Josué Miguel (Lunda Sul) 

João Baptista (Bengo) 
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SUPERVISORES PROVINCIAIS E AGENTES DE CAMPO 

     CABINDA   

                             Domingos Helena  

Silvestre Mavungo 

Mário Passela 

Valdano Capita 

Silvestre Bachi 

 

ZAIRE 

César Júnior 

Gildo Carlos 

Manuel Ntati 

José Chiendo 

Pedro Mambo 

 

UÍGE 

Amândio Simão 

Tongo Eduardo 

Hélder Ribeiro 

Simone Augusto 

Isabel Martins 

Domingos Bongo Longo 

 

LUANDA 

Nunes Francisco 

Ana Faria 

Américo Guilherme 

Luzia António 

Maria Mendes 

Dinis Joaquim 

Teresa Fernandes 

Manuel Muhongo 

Luciano Vunge 

Osvaldo António 

 

CUANZA NORTE 

Nádio Sábado 

Osvaldo Muondo 

Baptista Jungo 

Eva Jacinto Maiangulo 

Domingos Mateus 

 

CUANZA SUL 

António Quissama 

Eurídece Paulino 

 Filomena Capepula 

Nascimento Joaquim 

Rosa Baptista 

 

MALANJE 

Fábio Comboio 

Miguel Nicolau 

Daniel Baptista 

Cleosia Muinga 

Isaac de Carvalho 

 

LUNDA NORTE 

Monteiro Corage 

António Luquino 

Ernesto Fonseca 

Ilda Teixeira 

Augusta Horácio 

 

BENGUELA 

Wilson Luís 

Bruno Tavares 

Ana Andrade 

António Lupasa 

Laura Cabo 

 

HUAMBO 

Osmar Cambolo 

Domingos Ventura 

Bastos Junjulo 

Gertrudes Chingunji 

Hélder Ferramenta 

 

BIÉ 

Domingos Antunes 

Domingas Domingos 

Gervásio Artur 

Elsa Seiala 

Tunito Cangamba 

 

 

 

 

 

MOXICO 

Florentino Chipoia 

Domingas Chicomba 

Elma Irina Conde 

Tomás Melo 

Ramiro Pascoal 
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CUANDO CUBANGO 

Ricardo da Costa 

Evaristo Mulonga 

Isaac Francisco 

José Mendes 

Fernando Jacinto 

 

NAMIBE 

Helena Santos 

Donaldo Sangangula 

Radiz Belchior 

Delfina Capuma 

Julliet Katrapila 

 

HUÍLA 

Madalena Evaristo 

José Samuel 

Arminda Sangula 

Cristóvão Domingos 

Indira Domingos 

 

CUNENE 

Admilson Candongo 

Manuel Muhongo 

Otávia Wacapupa 

Dumilde Hafeni 

Jacob Augusto 

 

LUNDA SUL 

Willma Maquenichi 

Justo Cassanguiri 

Domingos Miguel 

Tito Caquesse 

Marta Ilunda 

 

BENGO 

Domingas Ferreira 

Branca Pedro 

Inês Vunge 

Genésio Lourenço 

Guiomar Manuel 
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